BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI PROGRAMI

DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 17.06.2020
Yer / Saat: Uzaktan Baglanti/ Online
Katilanlar:

Giindem

Bilgisayar Programciligi degisen mifredat ile ilgili genel bilgilendirme

Uzaktan egitimin getirdigi olumsuz etkiler

Ogrencilerin karantina da staj problemlerin degerlendirilmesi

Uzaktan egitimde, uygulamaya yonelik ders siresi ve bu konuda alinan tedbirler
Online konferans, webinar gibi etkinliklerin teknik egitime katkisi

Genel degerlendirme

Oneriler

2019-2020 egitim 6gretim yilinda uygulanmaya baslanacak yeni ders planina eklenen derslerin uygun
oldugu konusunda goris birligine varild.

Uzaktan egitimin uygulama derslerine olumsuz etkilerini azaltmak icin uygulama dersleri proje
odevleriyle desteklemek gerektigi onerildi.

Yonlendirilmis Calisma ve stajlarin iki doneme yayilmis bir proje ile tamamlanabilecegi 6nerildi.
Mezunlarin takip edilmesinin, hangi sektorlerde g¢alistiklarinin bilgilerinin tutulmasinin faydah olacagi
konusunda goris birligine varild.

Yazilim konusunda sirekli yenilenen teknolojiye ayak uydurmak icin piyasada kullanilan web, mobil
uygulamalarin ders igeriklerine yansitiimasi gerektigi belirtildi.

Karantina slirecinde webinar basta olmak zere cesitli platformlarla etkinliklerin tesvik edilmesi 6nerildi.

Genel Degerlendirme:

Universite ve sektdrden uzman ve &gretim elemanlari ile danisma kurulu toplantisi oldukga verimli
gecmistir.

Bu toplanti sonucunda; danisma kurulunun verdigi 6neriler dikkate alinarak meslek yiksekokulu
muddrligine iletilecektir.
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Danisma Kurulu Uyeleri:

Prof. Dr. Ogr. Resul KARA Dr. Ogr. Uyesi Fatih KAYAALP

Hiseyin Avni ARDAC Hikmet CANLI Mehmet Serif SELEN



Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler ve Tamitim Program Danmisma
Kurulu Toplantisi

Toplanti yeri: Uzaktan baglanti/online

Toplant: tarihi: 06.02.2020

Dogus Universitesi Halkla Iliskiler ve Tanitim Programi1 Danisma Kurulu Toplantisinda
Giindem Maddeleri su sekildedir:

Yeni eklenen derslerle birlikte program derslerinin, ders siiresi ve ders igerikleri
baglaminda gdzden gecirilmesi,

Yeni ders Onerisi varsa bunlarin tespit edilmesi,

Ogrencilerin iletisim becerilerini gelistirmek ve donanimli birer mezun olmalarini
saglamak amaciyla yapilabileceklerin neler oldugu sorusunun tartisilmast,

Ogrenciler ile yapilan goriismede dgrencilerin getirdikleri dnerilerin danisma kuruluna
aktarilmasi,

Bahar doneminde gergeklestirilen yonlendirilmis ¢alisma kapsaminda 6grencilerin proje
ve sunum hazirlama konularinda daha yetkin olmasi icin nasil bir yol izlenmesi
gerektigidir.

Yukaridaki giindme maddelerinin konusuldugu toplant1 sonucunda;

Danigma kurulu iiyeleri Pazarlama ile yakin iligkili bir disiplin olmasina ragmen ders
programinda pazarlama dersi bulunmamasinin bir eksiklik olarak yorumladiklarini
belirtmistir. Sanal ortamda Halkla iliskiler dersinin ise mutlaka ders programinin
giincelleme doneminde programa dahil edilmesi gerektigi ayrica belirtilmistir.
Ogrencilerin, sadece yonlendirilmis ¢aligma donemlerinde degil her dénem uygulamali
halkla iliskiler kampanyalarina yonelik ¢aligmalar gergeklestirmesi Onerilmistir.

Bu dogrultuda 6grenciler ile yapilan atdlye ve bir iletisim lab. kurulmasi 6nerisi danigma
kurulu tarafindan da desteklenmis, 6grencilerin sivil toplum konularina yonelik iletisim
yonetimi siireclerinde bu atdlyeden yararlanmasinin gerekliligi vurgulanmastir.
Ogrencilerin ders kapsaminda daha fazla pratik yapmasi gerektigi sonucu ortaya gikmistir.
Uygulama agirlikli ders yapmalarinin basin biilteni yazma, kampanya tasarimi, senaroy
yazma ve sunum teknikleri gibi konularda daha fazla gelisim sergileyebilmelerine katkida
bulunacagi beklentisi dile getirilmistir.

Danigsma kurulu iiyeleri, sektordeki gelismelerin takip edilebilmesi igin sektor
calisanlarinin katilimina dayali etkinliklere 6nem verilmesi gerektiginin altin1 ¢izmislerdir.

HALKLA ILISKILER VE TANITIM PROGRAMI DANISMA KURULU UYELERI

Betiil AYDOGAN, Galatasaray Universitesi Iletisim Fakiiltesi Arastirma Gorevlisi



idil SARACOGLU, E-ticaret ve Kullanic1 Deneyimi Uzmani, Inveon, 2420. Bolge Istanbul Fatih
Rotaract Kuliibii Uyesi

Biisra Seden ERSOY, Pisano Miisteri Deneyimi Yonetimi Platformu Kidemli Pazarlama Uzmani
Dilek iP, Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla liskiler ve Tanitim Programi Mezunu

Dr. Ogr. Uyesi Ilknur DOGU OZTURK, Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla ligkiler
ve Tanitim Programi

Dr. Ogr. Uyesi Burcu ZEYBEK, Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler ve
Tanitim Programi

Ogr.Gor. Zehra Cansu RENDECI, Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler ve
Tanitim Programi



Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler ve Tamitim Program Danmisma
Kurulu Toplantisi

Toplanti yeri: Uzaktan baglanti/online

Toplant: tarihi: 17.06.2020

Dogus Universitesi Halkla Iliskiler ve Tanitim Programi Danisma Kurulu Toplantisinda Giindem
Maddeleri su sekildedir:

Bir 6nceki toplantida onerilen ders siiresi ve igeriklerinin danigma kurulu iiyeleri ile
gbzden gecirilmesi,

Yeni ders onerisi varsa bunlarin tespit edilmesi,

Ogrencilerin iletisim becerilerini gelistirmek ve donanimli birer mezun olmalarini
saglamak amaciyla yapilabileceklerin neler oldugu sorusunun tartisilmast,

Ogrenciler ile yapilan goriismede 6grencilerin getirdikleri 6nerilerin danisma kuruluna
aktarilmasi,

Bahar doneminde gerceklestirilen yonlendirilmis ¢alisma kapsaminda 6grencilerin proje
ve sunum hazirlama konularinda daha yetkin olmasi icin nasil bir yol izlenmesi
gerektigidir.

Yukaridaki giindem maddelerinin konusuldugu toplant1 sonucunda;

Ders programina eklenen pazarlama dersinin faydalarini vurgulayan danisma kurulu, sanal
ortamda Halkla Iliskiler derslerinin yeni gelismeler dogrultusunda giincellenmesi ve yeni
medya kullanimu ile ilgili derslerin eklenmesinin altin1 ¢izmislerdir.

Dijital medya konusunun 6neminin eklenen dersler haricinde var olan miifredatlar i¢inde
de 6greniminin 6nemi danisma kurulu tarafindan dile getirilmistir.

Ogrencilerin ders kapsaminda daha fazla pratik yapmasi gerektigi sonucu ortaya gikmistir.
Uygulama agirlikli ders yapmalarinin basin biilteni yazma, kampanya tasarimi, senaryo
yazma ve sunum teknikleri gibi konularda daha fazla gelisim sergileyebilmelerine katkida
bulunacagi beklentisi dile getirilmistir.

Ogrencilerin, sadece yonlendirilmis ¢alisma donemlerinde degil her donem uygulamali
halkla iliskiler kampanyalarina yonelik ¢alismalar gergeklestirmesi Onerilmistir.

Bu dogrultuda 6grenciler ile yapilan atdlye ve bir iletisim lab. kurulmasi 6nerisi danisma
kurulu tarafindan da desteklenmis, 6grencilerin sivil toplum konularina yonelik iletisim
yOnetimi siire¢lerinde bu atdlyeden yararlanmasinin gerekliligi vurgulanmustir.

Danigma kurulu {yeleri, sektordeki gelismelerin takip edilebilmesi i¢in sektor
calisanlarinin katilimina dayali etkinliklere nem verilmesi gerektiginin altin1 ¢izmislerdir.

HALKLA ILISKILER VE TANITIM PROGRAMI DANISMA KURULU UYELERI

Betiil AYDOGAN, Galatasaray Universitesi iletisim Fakiiltesi Arastirma Gorevlisi



idil SARACOGLU, E-ticaret ve Kullanic1 Deneyimi Uzmani, Inveon, 2420. Bolge Istanbul Fatih
Rotaract Kuliibii Uyesi

Biisra Seden ERSOY, Pisano Miisteri Deneyimi Yonetimi Platformu Kidemli Pazarlama Uzmani
Dilek iP, Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla liskiler ve Tanitim Programi Mezunu

Dr. Ogr. Uyesi Ilknur DOGU OZTURK, Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla ligkiler
ve Tanitim Programi

Dr. Ogr. Uyesi Burcu ZEYBEK, Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler ve
Tanitim Programi

Ogr. Gér. Zehra Cansu RENDECI, Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla Iliskiler ve
Tanitim Programi
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ODYOMETRI PROGRAMI
2019-2020 BAHAR DONEMIi DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 17.06.2020

Yer / Saat: Uzaktan Baglantili/Online, 15:00

Katilanlar: Prof. Dr. Tayfun APUHAN, Dog. Dr. Ali Cemal YUMUSAKHUYLU, Giinnur iSPIR,
Hasan ASMAKUTLU, Ogr. Gor. Dr. Ali Ahmet SIRIN

Toplantinin baginda program baskan1 Ali Ahmet SIRIN tarafindan danisma kurulu iiyelerine
Dogus Universitesi Odyometri Programi’nda yiiriirliikte olan miifredat progranindaki derslerin igerigi
ile ilgili bilgilendirme yapildu.

Giindem Maddeleri:

1. Uzaktan egitim sisteminin gelistirilmesi,
Program hocalarimizin siirecte miifredatla ilgili goriislerinin paylasimu,

N

3. Uzaktan egitimde saglik programlarinin yasayacagi zorluklar ve telafisinin nasil yapilacag ile
ilgili goriis ve Onerilerin alinmasi

Degerli Meslek Yiiksekokulu Danmisma Kurulu Uyeleri,

Program baskan1 oldugum Dogus Universitesi Odyometri Programinda verdigimiz egitimin kalitesinin
artirilmasi ve nitelikli mezunlarin yetistirilmesi amaciyla kurdugumuz danisma kurulumuza 2019-2020
egitim-6gretim yilinda Programin gelistirilmesine odakli giindem maddelerimiz ile ilgili goriislerinizi

almak iizere bir araya geldik.

Program hocalarnmizdan Prof. Dr. Tayfun APUHAN goriislerini bildirdi:

o Kongrelere, seminerlere, kariyer giinlerine katilarak egitimini tamamlamali. Giindemdeki
gelismeleri, teknolojiyi takip etmeli ve konularla ilgili arastirmalar yapmasi igin dgrencileri
yonlendirmeli yeni yontemleri kagirmamasi adina aktif olmasini saglamali.

e Programi destekleyecek derslerin oneminin iizerinde durulmali ve 6grencileri bu ders igin farkli
yayinlara, seminerlere yonlendirmeli.

e Ogrencilerin pandemi siirecinde zor olsada goniillii staj yapabilmesi adma desteklenmeli.
Boylece alanda uygulama yapabilmeleri alanda uzmanlasma sanslarini arttira bilmektedir.

Osr. Gor. Dr. Ali Ahmet SIRIN goriislerini bildirdi:

Degerli Kurul Uyeleri,
e Bedence giiglii, dayanikli ve pozitif psikolojinin de bu alanda hastalarimiz, teknisyenlerimiz ve
uzmanlarimiz i¢in 6nemli oldugunun {izerinde durulmasi gerekmektedir.

e (Cihaz kullammlan igin ekstra bilgilendirilmeli, hijyen- enfeksiyon ile ilgili bilgilendirme
yazilar1 , uyar1 gostergeleri olmalidir.

e Uzaktan egitim siirecinde program derslerini destekleyecek nitelikte islenmesi gerekmektedir.
Ders esnasinda uygulamali videolar esliginde desteklenmelidir.
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Doc. Dr. Ali Cemal YUMUSAKHUYLU goriislerini bildirdi:

Seminerler dgrenciler igin diizenli yapilmali énerisinde bulunabilirim. Ogrencileri belirli merkezlerde
gbzlem yapilabilmesi i¢in anlasmali kurumlar ayarlanabilir.

Bu meslekte sabirli, sevecen, dikkatli ve sorumluluk sahibi olmalar1 hususunun alt1 ¢izilmelidir.

Giinnur iSPIiR goriislerini bildirdi:

Degerli iiyelerimizin goriislerine katilryorum. Programimizin miifredati dolu ve bilgili oldugunu
sOylemeliyim. Yalnizca se¢meli olan derslerin 6nem niyetliginde oldugu igin zorunlu olmasi
ongoriisiindeyim. Ogrencimizi boliim dis1 derslere yonlendirmek ileride sorun teskil edebilir.

Hasan ASMAKUTLU saglik problemleri nedeni ile toplantiya katilamadigini bildirdi.
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T.C.

DOGUS UNIVERSITESI MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTEL iSLETMECILiGi PROGRAMI DANISMA KURULU TOPLANTI
TUTANAGI

Tarih: 17.06.2020
Yer: Uzaktan Baglanti/ Online

Katilanlar: Ogr. Gor. Gizem Sahin, Ogr. Gér. Derya Demirdelen, Mehmet Oztiire, Dogukan Savucu,
Ogr. Gor. Ozlem Karatas

Giindem

i.  Gliz donemi giindem maddeleri iizerine yeniden degerlendirmeler gergeklesti. Bununla birlikte
ikinci giindem konusu da uzaktan egitim verimliligi ile ilgili degerlendirmeler {izerinedir.
Uzerinde degerlendirme yapilan maddeler dzetle:

e Zorunlu stajin 30 isgiinii olmas1 konusu ve sektdrle stajla ilgili isbirligi yapilmasi
e Mesleki yabanci dil egitimi ve ikinci yabanci dil dersinin eklenmesi
e Sektorde ¢alisan mezun dgrencilerle, programimiz arasinda daimi iletisim saglanmasi

e Uzaktan egitim doneminde Turizm egitiminin degerlendirilmesi

DOU Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi BAHAR Dénemi igin danisma kurulu iiyelerinin giindem

maddeleri hususundaki goriis ve Onerileri:

Ogr. Gor. Ozlem KARATAS tarafindan toplanti giindemi ile ilgili olarak katilimcilara giindem
maddeleri sunuldu. Goriisler belirtildi ve katilimeilarin da goriisleri alinmak iizere s6z danisma kurulu

iiyelerine verildi:

e OGR. GOR. GiZEM SAHIN asagidaki goriisleri bildirdi;
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Zorunlu staj uygulamasi kesinlikle her Turizm ve Otel Isletmeciligi egitiminde olmalidir. Staj
siiresinin ise 30 isgiiniinii kapsamas1 yetersiz kalabilmektedir. Ogrenciler kisa siirede otelin
isleyisi hakkinda yeterince bilgi sahibi olmayacaktir. Cogu konaklama isletmesi de bu duruma
sicak bakmamaktadir ve 30 giinii yetersiz bulmaktadir. Meslek Yiiksekokulundan mezun olacak
bir 6grencinin minimum 60 giin staj yapmakla birlikte, haftada bir giin sektorii tanimaya yonelik
stajlar1 da olmalidir.

Her iiniversitede Turizm ve Otel Isletmeciligi egitimi alan dgrenciler icin dil egitimi olmazsa
olmazdir. Ingilizceyi aktif bir sekilde bilen, ikinci bir yabanci dili ise orta seviyede bilen
Ogrencilerin yetismesi gerekmektedir. Bu durum daha 6nce de iizerine konustugumuz gibi,
ogrencilerin sektorde yer edinebilmesi igin elzemdir. Mesleki Ingilizce dersleri kesinlikle
koyulmalidir.

Universiteden mezun olmus, sektdrde yer edinmis 6grencilerin mevcut dgrencilere rehberlik
etmesi saglanabilir. Mezun- 6grenci igbirligi her zaman siirdiiriilebilirligi saglamak adina ve
aidiyet bagini korumak adina 6énemlidir.

Uzaktan egitim durumu, genel olarak 6grencilerin alisik oldugu bir uygulama degil. Bu nedenle
ilk etapta zorlanmalar yasanabilir. Ancak egitmenlerin kendilerini gelistirmesi, interaktif
caligmalar1 online ortamda yapabilmesi ile 6grenciler de zamanla bu durumu avantajli hale
getirebilecektir. Turizm oOgrencileri i¢in zaten online sistemlere aligitk olmak elzemdir.
Zorlanmalar ¢ok yaganmayacaktir.

OGR. GOR. DERYA DEMIRDELEN asagidaki goriisleri bildirdi;

Uygulamal1 stajlarin 30 isgiinii olmast aslinda yeterlidir, ancak 6grenciler 30 isgiiniiniin
ardindan anlagmali olarak ayni1 isyerinde sezonu tamamlayabilme imkani elde edebilirlerse tabii
ki bu siire¢ ¢ok daha verimli olacaktir. Zorunlu stajlar hakkinda sektorle isbirliginin saglanmast,
ogrencilerin Oncelikli olarak anlasmali isletmelere yonlendirilmesi ve staj siiresinde bu
Ogrencilerin hemen hemen tiim departmanlar hakkinda bilgi sahibi olabilmesi icin ¢apraz
egitimlerin diizenlenmesi her zaman 6nemini koruyan konulardandir.

Sektore adim attiklart zaman, 6grencilerin basarili olabilmelerinin ilk kosullarindan biri yabanci
dile hakim olmalaridir. Bu ilk olarak Ingilizce bilgisidir. ihtiyag dahilinde segmeli ikinci veya
iiclincii bir yabanci dilin olmasi da avantaj saglayacaktir.

Sektorde basarili olmus mezun 6grencilerle diizenlenecek gesitli organizasyonlar, mezunlar ile
mevcut Ogrencilerin bulusmasini, network saglanmasini destekleyecektir. Ayn1 zamanda
ogrencilerin moral ve motivasyonunu da arttirabilir.

Uzaktan egitim esaslarinin iyi anlagilmasi gerekmektedir. Her 6gretim elemaninin ve 6grencinin
bunu kendi avantajina cevirebilmesi gerekir. Yani pandemi sartlarinda evde giivenligini

saglamis oldugu bir ortamda derslerine devam edebildigi i¢in kendisini sansli gormelidir.
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Ozellikle teorik agirlikli olan Turizm programlarinda dgrencilerin problem yasayabilecegini cok

diistinmiiyorum.

MEHMET OZTURE asagidaki goriisleri bildirdi;

Daha evvel de belirttigim gibi 30 isgiinii staj, isletmeler i¢in ¢ok cazip degildir. Ciinkii
isletmeciler 30 giinliikk stajyerden fayda saglayamayacagini diistiniirler. Lise stajyerleri bu
anlamda degerlendirildiginde daha cazip gelmektedir. Staj donemlerinin de turizm talebinin pik
yaptig1 donemlere uygun organize edilmesi de elzemdir.

Mezun bir Turizm 6grencisinden en fazla beklenen husus, yabanci dil bilgisinin tam olmasidir.
Ozellikle ingilizce konusunda Mesleki yabanci dil olarak Turizm 6grencilerinin egitim gdrmesi,
onlar i¢in ¢ok dnemli olacaktir.

Mezun Ogrencilerin okul hakkindaki bilgileri almaya devam etmesi, etkinlikleri takip
edebilmesi, onlarla mevcut 6grencileri biraraya getirebilecek online platformlarin ya da mail
aginin olusturulmasi gelecek diizenlemeler adina onerilebilir.

Online egitim ya da uzaktan egitim halihazirda gelecegin egitim sistemleri arasinda 6n planda
goriinen bir sistem. Buna Covid-19 nedeniyle ¢ogu tiniversite zorunlu olarak gecis yapmis olsa
da Turizm programlar1 bundan ¢ok olumsuz etkilenmeyecektir. Genel anlamda teorik igerige
sahip bilgi alip, daha sonra bunu staj uygulamasi ile pratikte pekistirdiklerinden, stajlarin
olumsuz etkilenmesinin yaninda, diger dersleri i¢in kendilerini glivende tutmalar1 daha 6nemli

olacaktir.

DOGUKAN SAVUCU asagidaki goriisleri bildirdi;

Ogrencilerin zorunlu stajlarinin 30 is giinii olmasi yetersiz ve dgrencilerin belirli bir zaman
diliminde kisitlanmamas1 daha verimli olunmasi adina 6nerilebilir. Ihtiyag durumunda
Ogrencilerin staj yeri bulmalar1 konularinda tlniversitenin staj destek birimi olmasi1 faydali
olabilir.

Yabanci dil turizmin temel dinamiklerinin basinda gelmektedir. MYO da diger boliimler ile
alinan genel ingilizce dersi, turizm dgrencileri icin kesinlikle yeterli degildir. Turizm Ingilizcesi
gereklidir. Uluslararasi bir dil olan Ingilizcenin tam bir sekilde 6grenilmesinden sonra ek olarak
bagka bir dilin 6grenilmesi daha yerinde olacaktir.

Kariyer firsatlari a¢isindan ve baglantilarim giin gectikce daha ¢ok artmasindan dolay iletisimin
devam etmesi yoniindeyim. Mezun komisyonunun kurularak varsa aktiflestirilmesi saglanarak,
mezun ve sektorde olan Ggrenciler ile iletisimin siirdiiriilmesi hem okulumuzun tanitim
acisindan hem de egitimi devam eden 6grencilerimiz agisindan olumlu sonuglar verebilir. Ortak

bir grup kurularak iletisimin devam etmesi de miimkiin olabilir.
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Uzaktan egitim konusunda herkes yeni bir sisteme gegtigi igin ilk etapta zorlanilacaktir. Ancak
diinyanin gelismis iniversitelerine baktigimizda mesafenin egitim-6gretim igin engel
olmadigim goérmekteyiz. Tabii ki sosyal yagsam i¢in, 6grencilerin birbiriyle ve hocalar ile yiiz
yiize iletisimdeki bagi i¢in olumsuz yansimalart olabilir. Buna ragmen bu siirecin giivende
gecirilmesi adina herkesin alismasi gereken bir durum oldugunu disliniiyorum. Online
platformda da interaktif egitim miimkiin. Turizm egitimi onlineda da iyi bir sekilde

surdirilebilir.

Ogr. Gor. Derya DEMIRDELEN Mehmet OZTURE (sektor temsilcisi)

Ogr. Gor. Gizem SAHIN Dogukan SAVUCU (sektdr temsilcisi /mezun dgrenci)

Ogr. Gor. Ozlem KARATAS
Turizm ve Otel Isletmeciligi
Program Bagkan

17.06.2020
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DOGUS UNIVERSITESI iS SAGLIGI GUVENLiIGi PROGRAMI DANISMA KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

Dogus Universitesi Is Saglig1 ve Giivenligi Programi danisma kurulu toplantisina ait giindem maddeleri
asagida belirtildigi sekilde danisma kurulu {iyelerine sunulmus ve goriisleri alinarak rapor haline

getirilmistir.

Giindem

Is Saghg ve Giivenligi Programindan mezun olan 6grencinin sahip olmasi gereken yetkinlikler,
yeterliliklerin neler olabilecegi, nasil gelistirilebilecegi ve bu kapsamda o6grencilerin almakta

olduklari derslere yonelik degerlendirme

ISG programinda egitim faaliyetlerinde bulunan &grenciler, mevcut mevzuata ve mevzuatlarla ilgili
gelismelere hakim olmalidir. Tiirk mevzuatina hakim olmalarimin yami sira diinyada is giivenligi
alaminda gelismis iilkelerin mevzuatlar1 hakkinda da bilgi sahibi olmalidir. Gelisen ISG tedbirlerini,

uygulamalarini ve teknolojiyi takip etmelidir.

Program mezunu ¢alisanlarin organizasyon yetenegi gelismis olmalidir. Ikna ve iletisim ydntemlerini
iyi kullanabilmelidir. Hem ¢aliganla hem de igverenle dogru iletisim kurabilmelidir. Ders programinda
yer alan yonetim ve organizasyon dersi ile genel iletisim dersi bu konularda yetkinlik kazandirici

Olciidedir.

Programa ¢alisma hayat ile ilgili gelecek donemlerde eklenebilecek yeni se¢meli dersler, 6grencilerin

caligma hayatina basladiklarinda daha donanimli olmalarini saglayacaktir.

Ogrencilere mesleklerini tammalari, sevmeleri ve sektére atilmadan énce faydal olabilecek

bilgileri edinmeleri amaciyla yil icinde ne tiir etkinliklerin diizenlenebileceginin degerlendirilmesi

Is saglig1 ve giivenligi konulu webinarlara katilmalar1 faydali olacaktir. Sektdrden galisanlarla online

ortamda bulugabilmeleri, is hayati ile ilgili sorularina cevap bulabilmeleri agisindan 6nemlidir.

is Saghg ve Giivenligi Programindan mezun olan 6grencilerin sahada gozlemlenen eksikliklerinin

degerlendirilmesi ve bu konuda oneriler
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Is hayatim1 bilmemeleri ve alana tam hakim olamama diisiincesi yeni mezunlarin yasadigi sorunlarin
temel nedenidir. Bu dogrultu da, derslerde is hayatinda dair 6rneklerin arttirilmasi, 6gretilen teorik
bilginin pratikte nasil kullanilacaginin anlatilmasi alan hakimiyetini arttiracaktir. Danigman hocalarin

genel is hayat1 hakkinda verecekleri bilgiler 6grencilerin is hayatina hazir baglamalarim saglayacaktir.

Bu giindem maddelerinin disinda ilgili Kisilerin Is Sagh@ ve Giivenligi Programima yonelik

eklemek istedigi goriis ve onerilerin alinmasi

Is giivenligi uzmaninin istihdam sartlar: ile ilgili giincel bilgilerin 6grencilere anlatilmasi faydal

olacaktir.

Damsma Kurulu Uyeleri

Doktor Ogretim Uyesi Mehmet Giiler

Is Giivenligi Uzmani Nezahat Yaratilmis

Is Giivenligi Uzman1 Bulut Kutsav

Is Giivenligi Uzman1 Miirsel Caglar Oztiirk

Tuggce Balik¢1 ( Mezun 6grenci)

Program Baskani1 Dr. Ogretim Uyesi Giiller Banu Karaman Menemencioglu
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2019-2020 EGITIM-OGRETIM YILI BAHAR DONEMi ADALET PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 20.03.2020 / 03

Yer / Saat: uzaktan/ 14:00

Katilanlar: Dr. Ogr. Uyesi C. Ilhan AKBULUT, Ogr. Gér. Ahmet KARTAL, Ogr. Gér. Dr. Cagatay
CINAR

DOGUS UNIVERSITESI MESLEK YUKSEKOKULU ADALET PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI GUNDEM MADDELERI

1. Oniimiizdeki y1l ger¢eklesmesi diisiiniilen miifredat degisikligi konusu ile ilgili olarak
diistincelerin alinmasi

2. Uygulamaya yonelik ders sayisi, siiresinin degerlendirilmesi

3. Yonlendirilmis Calisma ile ilgili diisiincelerin paylasilmasi

4. Klavye Teknikleri ile ilgili olarak bu verilen dersin iki donemde de verilmesi konusunda
goriislerin alinmasi

5. Dilek ve temenniler

Danigsma Kurulunun iiniversitemizde gorev yapan liyeleri digsinda kalan iiyeleri, pandemi
nedeniyle toplantiya katilamayacaklarimi bildirmislerdir. Yine okulumuz Ogretim Gérevlisi Yener
Yildirimkal da, izinli olmasi nedeniyle toplantiya katilamamustir.

DOU Meslek Yiiksekokulu Adalet Programi Damisma Kurulu belirlenen yer ve saatte toplandi.

Dr. Ogr. Uyesi C. Ilhan AKBULUT tarafindan toplant1 giindemi ile ilgili olarak katilimcilara giindem
maddeleri sunularak goriisleri almak {izere s6z danigma kuruluna verildi.

Ahmet Kartal soz alarak:

Miifredat degisikligi yapilmasi halinde, bazi derslerimizle ilgili olarak degisiklikler yapilmasi
gerektigini diislinliyorum. Mesela Medeni Hukuk dersinde hem ders saati hem de igerik yoniinden
degisiklik yapilmalidir. 14 haftalik programda tiim alt dallar toplu bir sekilde islenmektedir. Bu kadar
yogunlastirilmig bir dersi 6grencinin anlamasi son derece zordur. Konularin yetigsmesi de son derece gii¢
olmaktadir. ‘Medeni Hukuk-I’ Kisiler ve Aile Hukuku’nu, ‘Medeni Hukuk-II’ Esya ve Miras
Hukuku’nu kapsayacak sekilde iki doneme yayilip diizenlenmelidir. Ayrica Bor¢lar Hukuku ve Ticaret
Hukuku gibi temel ilkeleri ayn1 olmakla birlikte iki farkli dersin birlestirilmesi ile meydana gelmis
dersin, Bor¢clar Hukuku ve Ticaret Hukuku seklinde ayr1 ayri diizenlenmesinde fayda olacag
kanaatindeyim. ki y1l ve dért dénem olarak planlanmis dnlisans programlari agisindan Y énlendirilmis
Calisma dersinin olmamasi gerektigini diisiinliyorum. Bu dersin verilmesi gerektigi diisiiniiliiyorsa,
muhakkak Arastirma Yontem ve Teknikleri ad1 altinda bir ders verilmesi faydali olacaktir.

Cagatay Cinar soz alarak;

Ulkemiz su anda 6nemli bir salgin tehlikesi altinda bulunmaktadir. Hastanelerimize bu salgin nedeniyle
birgok hastanin miiracaat ettigi duyumlarmi aliyoruz. Bu bakimdan Danisma Kurul iiyelerimizin
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mazeretli sayilmalart uygundur dedi. Klavye Teknikleri dersinin zorunlu olarak ¢ok daha yogun bir
sekilde verilmesi gerektigini diisiiniiyorum.

C. Ilhan Akbulut séz alarak;

Ben de arkadaslarimin gériislerine aynen katiliyorum. Kiiresel salgin nedeniyle Danisma Kurulu tiyeleri
mazeretli sayilsin dedi.

NETICE OLARAK; Ulkemizde bas gosteren kiiresel salgin nedeniyle Danisma Kurul iiyelerimizin
celbi risk tasidigindan mazeretli sayilmalarina karar verildi. Toplantiya katilan Adalet Programi 6gretim
gorevlileri olarak isbu tutanak hep birlikte imza altina alindi. 20.03.2020

Dr. Ogr. Uyesi C. Ilhan Akbulut

Dogus Universitesi MYO Adalet Programi

Ogr. Gor. Ahmet Kartal

Dogus Universitesi MYO Adalet Program

Ogr. Gor. Cagatay Cinar
Dogus Universitesi MYO Adalet Programi Cagatay Cinar
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17.06.2020
Dogus Universitesi Anestezi Programi Damsma Kurulu Toplantis1 Giindem Maddeleri

e Sosyal programlar kapsaminda kurs ve seminerlerin sayilarinin arttirilmasi, 6grencilerin 6grenci
kuliiplerine yonlendirilmesi

e Ders miifredatin yer alan derslerin degerlendirilmesi

e Ogrencilerin kisisel gelisimlerine katki saglayacak, kariyer yollarmi belirleyecek vizyonu
canlandirmak ve bu yolda hedefler belirlemelerine yardimi olabilecek kogluk vb. uygulamalarin
yapilmast.

o Uygulamaya yonelik ders sayisi, siiresinin yeterliliginin ve laboratuvar kosullarinin
degerlendirilmesi

e Yonlendirilmis ¢aligma dersi ile ilgili goriis ve Onerilerin alinmasi

e Pandemi doneminde staj nasil yapilmali ile ilgili goriiglerin alinmasi

e Oprencilere mesleklerini tanimalari, sevmeleri ve sektdre atilmadan 6nce faydali olabilecek
bilgileri edinmeleri amaciyla yil iginde ne tiir etkinliklerin diizenlenebileceginin
degerlendirilmesi (6rnegin teknik gezi veya fotografeilik uygulamalar1 vb)

e Uzaktan egitimdeki soru/sorunlarin goriisiilmesi

e Uzaktan egitim ile ilgili verimlilik artirilmas1 goriis ve oneriler alinmasi

e Uzaktan egitimde saglik programlarinin yagayacagi zorluklar ve telafisinin nasil yapilacagi ile
ilgili goriis ve onerilerin alinmasi

ANESTEZi PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 17.06.2020
Yer / Saat: uzaktan baglanti/online, 13.00
Katilanlar: Yildiz Atilgan, Aysel Sar1, Nuray Kaya, Betiil Yiiksek, Merve Kilig

Giindem

6. Danigma kurulu iiyelerinin goriis ve onerileri

DOU Anestezi Programn Danisma Kurulu Program Bagkami Ogr. Gér. Merve Kilig bagkanhiginda
toplandi.

1. Ogr. Gor. Merve Kili¢ tarafindan toplanti giindemi ile ilgili olarak katilimcilara giindem
maddeleri sunularak goriisleri almak iizere s6z danigma kuruluna verildi:
e Yildiz Atilgan asagidaki goriislerini bildirdi;

i. Dogus Universitesi’nin kendi biinyesinde veya diger iiniversitelerdeki anestezi
ile ilgili seminer ve kongrelere sunum hazirlamak/sunmak ve Ogrencilerin
katilmint saglamak i¢in smif temsilcileri gorevlendirilerek bu gibi
programlarin takibinin yapilmasi ve 6grencilere duyuru yapilarak katilimlarinin
saglanmas1 uygun olacaktir.

ii. Anestezi programi ders planinda 3. Yariyilda yer alan Tibbi Terminoloji
Dersinin 1. Yariyila alinmasi, tibbi terimleri analiz etme ve tanimlama, etkili
iletisim i¢in tibbi terimleri kullanma, tibbi terimlerin gesitli kelime boliimlerini
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tanimasi ile 0grencilerin tibbi terim temeli saglam atilacak olup diger derslerde
(anatomi ve fizyoloji vs.) daha basarili olacaklardir. Anestezi programi ders
planinda 2.yariyilda yer alan Hukukun Temelleri dersinin yerine Saglik
Hukuku dersinin konulmas1 , 6grencilere meslege atildiklarinda calisacaklari
saglik sektoriinde saglik hukuku agisindan hak ve yiikiimliiliikleri konusunda
bilgi ve donanimi saglamanin yani sira teshis ve tedavi sozlesmeleri
kapsaminda karsilasacaklari hukuki sorunlari ¢6zmede yardimer olacaktir.
Uzaktan egitimde 6grencilerin derse aktif olarak katilim saglamasi i¢in ders igi
etkinliklere daha ¢ok yer verilmelidir.

Ogrencilerin pandemi siirecinden dolay1 yapamadiklari stajlari icin, dgrenciler
ilerleyen siireglerde durumunun belirgin olmasina bagli olarak goniillii staja
yonlendirilmelidir.

e Aysel Sar asagidaki goriislerini bildirdi;

Vi.

Madde igin sosyal projeler kapsaminda anesteziyle ilgili birtakim seminerlere
yonlendirme yapilabilir.

Se¢cmeli olan klinik anestezi, ilk acil yardim, reanimasyon dersleri zorunlu
dersler arasimna alinmali. Ayrica klinik anestezi saatinin haftalik ders saati
artirilmasi gereklidir. Tibbi terminoloji dersi de 1.simif programina alinmali.
Anatomi ve fizyoloji dersleridir ayrilmali.

Ozellikle erasmusla ilgili adimlar attirilmali ve yurtdisi hastanelerle iletisime
gecilmeli. Ayrica hastanelerden anestezi bolimlerinden konugmacilar
ayarlanip seminerler diizenlenmeli.

Staj uygulamasinin pandemi siirecinde yapilamamasi 6grenci i¢in bir dez
avantaj yaratmaktadir. Uygulama yapilmasi i¢in pandemi siireci sonrasinda
Ogrencilere goniillii staj yapilmasi ile ilgili bilgilendirmeler kesinlikle
yapilmalidir.

Ders i¢in uygulamalar1 desteklemek i¢in 6grencilere ders esnasinda videolar
izletilmeli ve imkanlar dogrultusunda uygulamaya uzaktan da olsa yer
verilmelidir.

Pandemi déneminde staj yapilamadigi i¢in alternatif bagka uygulamalar ile
ilgili arastirmalar yapilmali

o Nuray Kaya asagidaki goriislerini bildirdi;

Ogrencilerin boliimii ile ilgili ¢alisma alanlarinm cesitliligi ve anestezide
giincel yaklasimlar ile ilgili seminerler ve konferanslarin sayisi1 artirilabilir
Ogrencilerin meslegi gelistirecek donanima sahip olmalar1 igin pandemi
stirecinde alanla alakal1 seminer, konferanslar yapilmali

Uzaktan yapilan derslere alaninda etkin kisiler davet edilerek G6grencilerin
alanla alakal1 sorunlar1 ve giincel yaklagimlari takip edilmesi saglanmali
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iv. Uzaktan egitim siiresi boyunca Ogrencilerin laboratuvarda isleyemedikleri
derslerin telafisinin pandemi siirecine bagli olarak uygulamali olarak
muhakkak yaptirilmalt

Betiil Yiiksek agagidaki goriislerini bildirdi;

i. Tibbi terminoloji dersi 1. Sinifta olsa bizim i¢in daha yararl olur ¢linkii cogu
derste bilmedigimiz bir siirii latince terim var ve ¢ok anlasilir olmuyor. ilk
yardim dersi bdliimiimiizle alakali 6nemli bir ders ve zorunlu olmasi gerekir.

ii. Uzaktan egitimdeki uygulamali derslerin telafisinin yapilmasi alanda
etkinligimiz i¢in 6nemli oldugundan pandemi siireciyle beraber bu durumun
planlanmasi gerekir.
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ASCILIK PROGRAMI

DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 15.06.2020

Yer / Saat: Uzaktan Baglanti-Online / 15:00-16:00
Katilanlar: Murat Ay, Baris Aytekin, Esra Eliz Koknar, [smail Bulut, Cem Kerman, Nil Varan, Esat
Ozata, Selin Seher Hudson

Murat Ay, Baris Aytekin, Esra Eliz Koknar, Ismail Bulut, Cem Kerman, Nil Varan

Giindem

7. Danmisma kurulu iiyelerinin goriis ve onerileri

DOU Ascilik Programi Danisma Kurulu Ogr. Gér. Nil Varan bagkanliginda toplandi.

2. Ogr. Gor. Nil Varan tarafindan asagida yer alan toplanti giindem maddeleri katilimcilara
sunularak goriisler iliskin derleme:

e Ders programi ve igeriklerinin degerlendirilmesi;

Ders programinda yer alan Ingilizce ders saat sayismin arttirilarak, mesleki
terimlerin ve kavramlarin 6grenim siirecinde 6grenciye aktarilmasi

Uzaktan egitimde verilen uygulamali derslerin kalitesinin arttirilmasi adina
ders iceriklerinde video, 6zel ¢ekimler ve gerekirse 6grenciye Tiirk ve Diinya
Mutfaklarindan 6zel tarifler ve hazirlamadaki piif noktalar bilimsel temellere
dayandirilarak 6gretilmesi

Miifredatta sosyal igerikli, diger disiplinlerden gelen derslerin katilarak hizmet
sektoriinde istihdam edilecek adaylara farkli bakis agilarinin kazandirilmasi
Ders igerigine katilarak veya ders olarak maliyet hesaplama ve menii
planlamaya iligkin bilgilerin detayli aktarilmasi

Beslenme aligkanliklarindaki degisim ve yeni trendler lizerine ders igeriklerinin
zenginlestirilmesi (organik tiiketim, diyet tiirleri vb)

e Uzaktan egitimin degerlendirilmesi;

Uygulamal1 derslerin interaktif katilimi, 6grencilerin beceri ve yeteneklerini
degerlendirilmesi  acisindan  zorluklar yaratmasmma ragmen teknik
bilgilendirmelerin yapilmas1 Ogrenmenin davranmiga doniismesinde ileriki
donemlerde faydasi olacaktir

Teorik dersler agisindan ilgili 6gretim gorevlisinin interaktif katilimi
destekleyecek bilgi, beceri ve materyal ile ders hazirliginin yapmasi dersin
akiciligim saglayacaktir

Uygulama ve dgrenci iizerinde gelisimin gdzlemlemesi acgisindan uygulamali
Odev, alan arastirmasi ile icerikler zenginlestirilmelidir
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iv. Etkinlikler gozlem ya da uygulama yapilarak degil bilgilendirici nitelikte
olabilecek sekilde planlanabilir

e Stajlarin degerlendirilmesi,

i. Uygulamali stajlar 30 is giiniinden daha uzun siireli olmali ancak pandemi
kosullarinda verilen staj 6devi kapsamli ve yaratici nitelikte olup uygulama
gozlenmesi agisindan zay1f kalmaktadir.

e Mezun 6grenciler;

I. Pandemi sonrasi istihdam edilen 6grencilerin is yeri tecriibelerine iliskin geri
doniis saglayacak bir sistem olusturulmali bdylelikle uzaktan egitimin
degerlendirilmesine iligskin gergekei veriler saglana bilinir

ii. Daha 6nceden mezun olmus hali hazirda is sahibi 6grencilerin pandemi altinda
calisma kosullar1 ve istihdamlarinin devamliligi hakkinda bilginin alinmasi kriz
donemlerinde mesleki sartlarin degerlendirilmesi agisindan faydali olacaktir

iii. Pandemi ile birlikte sektorde ortaya g¢ikacak yeni istihdam alanlarnin ve
sartlarinin neler olabilecegi konusunda bir sonraki toplantida hali hazirda
trendleri degerlendirerek (6rnegin sosyal medya kullanimina bagli ticari
aktiviteler vb gibi) girisimci 6grenci profilinin yaratilmasi

Katilimcilar tarafindan iletilen goriisler ortak fikirlere dayandirilarak 6zet maddeler basligi altinda
toplanmugtir.
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BANKACILIK VE SiIGORTACILIK PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 17.06.2020

Yer / Saat: Uzaktan Baglanti / Online

Katilanlar: Dr. Elif TURKER (Sigorta Sektdrii Temsilcisi)
Mert GUVENEN (Banka Sektorii Temsilcisi)
Muazzez OZTURK (Sigorta Sektorii Temsilcisi)
Ogr. Goér. Dr. Feyiz CAKIROGLU
Ogr. Gér. Isin Fevziye TUGRUL
Ogr. Gor. Gérkem GUNGOR
Bahadir Ozan TURKER Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Bankacilik ve Sigortacilik

Programi Mezunu
Giindem

8. Danisma Kurulu toplant1 giindem maddeleri

9. Danisma Kurulu iiyelerinin goriis ve 6nerileri

Dogus Universitesi Bankacilik ve Sigortacilik Programi Danisma Kurulu Ogr. Gor. Gorkem Giingér
bagkanliginda toplanmistir. Toplant1 Ogr. Goér. Gérkem Gilingor’iin giindem maddelerini agiklamasi ile
baglamis, glindem maddeleri ile ilgili Danigma Kurulu iiyelerinden goriis ve Oneriler alinmustir.

3. Ogpr. Gor. Gorkem Giingdr tarafindan toplant1 giindemi ile ilgili olarak katilimcilara asagida
belirtilen giindem maddeleri sunulmustur.
1. 18.12.2019 tarihinde gerceklestirilen Akademik Kurul Toplantist kararlarinin
degerlendirilmesi

2. Bankacilik ve sigortacilik derslerinin pandemiden kaynakli yiiz yiize yapilamayip, uzaktan
egitim yontemiyle yapilmasinin dersin islenisine etkisinin goriistilmesi

3. Uzaktan egitim yontemiyle derslerin islenmesinin 6grenciler lizerindeki etkisinin
goriisiilmesi ve 6grencilerin derse katilip, sektor acisindan gerekli bilgileri 6grenmelerini
saglamak amaciyla nelerin yapilabilecegi

4. Uygulanan staj yonteminin degerlendirilmesi ve 6grencilere katkisinin goriisiilmesi

4. Danisma Kurul Uyeleri’nden giindem maddeleri ile ilgili goriis ve dneriler alindi.
1. 18.12.2019 tarihinde gerceklestirilen Akademik Kurul Toplantisi kararlarinin
degerlendirilmesi

2019-2020 Bahar Dénemi igerisinde ders isleyisinde yapilan degisikliklerin ve dersle ilgili
yapilacak giincellemelerin 6grencilere sektdr agisindan olumlu katki saglayacagi goriisii
danigsman kurul tiyeleri tarafindan bildirildi.

Sektordeki uygulamalarin daha anlagilir olmasi agisindan gezilerin, 6grencilerin gelisimine
destek olacagi goriisii bildirildi.




) > posus UNIVERSITESI

2. Derslerinin pandemiden kaynakli yiiz yiize yapilamayip, uzaktan egitim yontemiyle
yapilmasinin dersin islenisine etkisinin goriisiilmesi

Uzaktan egitimin yiiz ylize egitimin alternatifi olmayacagi ama i¢inde bulunulan
durumdan kaynakli derslerin bu yontemle igslenmek zorunda kalindigi, derslerin isleyisinde
ogrencileri olabildigince derslere katacak, sanki yiiz yiize egitim yapiyormus gibi
interaktif ders islenmesinin saglanmasiyla dgrencilerin bu siireci olumlu gegirmesi ve bilgi
birikimlerinin artirilmasi belirtildi.

3. Uzaktan egitim yontemiyle derslerin islenmesinin 6grenciler iizerindeki etkisinin
goriigiilmesi ve Uzaktan egitim yontemiyle derslerin islenmesinin 6grenciler iizerindeki
etkisinin goriisiilmesi ve 6grencilerin derse katilip, sektdr agisindan gerekli bilgileri
Ogrenmelerini saglamak amaciyla nelerin yapilabilecegi

Ogrencilerin derse katilip, sektor agisindan gerekli bilgileri dgrenmelerini saglamak
amaciyla yapilabilecek gerekli faaliyetler {izerinde konusulmus ve 6nem arz eden hususlar
asagida listelenmistir.

e Ogrencilere ders igerigine uygun 6devlerin diizenlenmesi,

e Ders igeriklerinin giincellenip, zenginlestirilmesi.

e Derste kullanilan yontemlerin ¢esitlendirilmesi

e Derse katilimin 6nemini saglamak ag¢sindan derste soru cevap seklinde oturumun
diizenlenmesi

4. Uygulanan staj yonteminin degerlendirilmesi ve 6grencilere katkisinin goriistilmesi

Fiziki stajin miimkiin olmamastyla birlikte 6grenciler sektdrde ¢aligma ortamindaki
uygulamalar1 yerinde géremediginden sektor hakkinda eksik olan bilgiyi, fiziki staj yerine
uygulanacak 6dev yontemiyle sektore dayali 6devlerin verilerek bu eksikligin giderilmesi
belirtildi.
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Danigsma Kurulu Uyelerinden giindem maddelerine bagl olarak goriis ve dnerilerin kayit altina alinmasi
ile kurul toplantis1 sonlandirilmustir.

Dr. Elif TURKER Mert GUVENEN

Muazzez (?ZTURK Ogr. Gér. Dr. Feyiz

CAKIROGLU

Ogr. Gor. Isin Fevziye TUGRUL Ogr. Gor. Gorkem GUNGOR
Bahadir Ozan TURKER
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COCUK GELIiSiMIi PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 17.06.2020

Yer / Saat: Online / 14:00

Katilanlar: Celal GULSEN, Siileyman AKBULUT, Nihal CAN, Fulya GURSOY, Ece
KARABONCUK, Ayhan TARAKCI, Barkan ESKIILI, Nehir BASTAS, Fatma COSKUN, Giilten
YORUK

DOGUS UNIVERSITESI MESLEK YUKSEKOKULU COCUK GELISIMI PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI GUNDEM MADDELERI

1. Cocuk Gelisimi programi 6n lisans 6grencilerini, sektére meslek elemani olarak yetistirirken hangi
yetkinlikleri 6grencilerimize katmamiz gerekliligi 6neri ve degerlendirme.

3. Ogrencilerimize mesleklerini tanimasi ve alanlarinda kendilerine gelistirebilmesi igin, egitim
doneminde ne tiir etkinlikler diizenlenebilir (alanda yeni projeler varsa, atolye, gezi, seminer vs.)
oneri ve gortsgler.

4. Universitede 6grencilere motivasyon saglamak igin yapilan sosyal kiiltiirel faaliyetlerle ilgili goriis
ve degerlendirme.

5. Dilek ve temenniler.

Giindem

10. Danigma kurulu iiyelerinin goriis ve onerileri

DOU Cocuk Gelisimi Progranm Danisma Kurulu Ogretim Gérevlisi Giilten YORUK
bagkanliginda toplandi.

e Ogretim Gorevlisi Giilten YORUK tarafindan toplanti giindemi ile ilgili olarak
katilimcilara glindem maddeleri sunularak goriisleri almak iizere s6z danisma kuruluna
verildi:

e Dr. Ogretim Uyesi Celal GULSEN asagidaki goriislerini bildirdi;

1. Cocuk Gelisimi programi 6n lisans &grencilerini, sektdre meslek elemani olarak
yetistirirken hangi vyetkinlikleri 6grencilerimize katmamiz  gerekliligi Oneri ve
degerlendirme.

Bu kapsamda programin ders planinin ve miifredatinin sektor ihtiyaglar1 da gozetilerek
planlanmasi, se¢imlik ders segeneginin ¢cogaltilmasi uygun olur.

4.0prencilerimize mesleklerini tanimasi ve alanlarinda kendilerine gelistirebilmesi icin,
egitim doneminde ne tiir etkinlikler diizenlenebilir (alanda yeni projeler varsa, atdlye,
gezi, seminer vs.) Oneri ve goriisler.

MYO Miidirligince, kurumlarda gozlem veya Sosyal sorumluluk adina topluma
hizmet uygulamalar1 yaptirilabilir. Program sorumlular1 koordinesinde veya
sorumlularin yénlendirmesiyle 6grencilerin bireysel olarak katilacaklar gezi, proje,
seminer vb. etkinlikler maddi ve manevi desteklenmelidir. BU etkinleri koordine eden
Ogretim elemanlar1 da maddi ve manevi olarak desteklenmelidir.
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5. Universitede 6grencilere motivasyon saglamak icin yapilan sosyal kiiltiirel
faaliyetlerle ilgili goriis ve degerlendirme.

Universitedeki kuliip faaliyetlerine destek arttirilmali ve sosyal-kiiltiirel faaliyet
yapmak icin geekli prosediirler azaltilmali, siire¢ kolaylastirilmalidir.

e Toplumsal Haklar ve Arastirma Dernegi iiyesi Siilleyman AKBULUT asagidaki
goriislerini bildirdi;
1. 1. Cocuk Gelisimi programi On lisans Ogrencilerini, sektdre meslek elemani olarak

yetistirirken hangi vyetkinlikleri Ogrencilerimize katmamiz gerekliligi  Oneri  ve
degerlendirme.

Ders miifredatin1 ayrimcilik karsithigi/farkliliklara saygi ilkesinin yeterince igsellestirip
igsellestirilmedigi ele alinmalidir. Ogrencilerin bu yénde gelisim saglamasi, onlarin mesleki
becerilerini artiracak 6nemli unsurlardir. Bunun saglanmasi i¢in de miifredatin ve igerigin
kurum dis1, bagimsiz (akademisyen, saha arastirmacist ve STK temsilcileri vb) uzmanlarda
tarafindan incelenmesi yararli olacaktir.

4.Ogrencilerimize mesleklerini tanmimasi ve alanlarinda kendilerine gelistirebilmesi icin,
egitim doneminde ne tiir etkinlikler diizenlenebilir (alanda yeni projeler varsa, atolye, gezi,
seminer vs.) Oneri ve gorusler.

Ogrencilerin 2020’li yillarda mesleklerini icra ederken, daha fazla temas edecekleri engelli
ogrenci, sigmmmaci/koruma statiisinde olan Suriyeli, Irakli vb ¢ocuklar konusunda
formasyon olarak gelistirilmesinde biiylik yarar vardir. Bu sebeple bu sosyal gruplar
hakkinda bilgi ve donanim saglayici projeler gelistirilmesinde, bu gruplar iizerine
caligmalar yapan akademisyen ve STK yoneticilerinin katilacagi seminerler
diizenlenmesinde, bu c¢ocuklara hizmet veren rehabilitasyon merkezleri ve/veya STK
merkezlerine geziler diizenlenmesinde biiyiik fayda bulunmaktadir.

* Ogretim Gorevlisi Psikolog Barkan ESKIILI asagidaki goriislerini bildirdi;

1. Cocuk Gelisimi programi 0n lisans 6grencilerini, sektore meslek elemani olarak yetistirirken
hangi vyetkinlikleri 68rencilerimize katmamiz gerekliligi oneri ve degerlendirme.

Ogrencilerin etkinlik, seminer, egitimlere katilimlar1 konusunda tesvik etmek ve onlari
0zendirmemiz ve mesleki etik bilgisine sahip olmalar1 ve bu etik ilkelere uymalar1 konusunda
kararli olmalarimi saglamaniz gerekmektedir. Iletisim tekniklerini dogru kullanabilmeleri ve
cocugun gelisiminde ailenin 6nemiyle birlikte, 6zellikle ebeveyn ile kurulan temasta dikkatli
olmalar: gerekliligini benimsemis olmalar1 olduk¢a 6nemlidir. Gelisim psikolojisiyle ilgili temel
kavramlar 1s18inda gelisim geriligi goriilen ¢ocuklarda bireysel planlamalar yapmali ve bu
planlamalarla uyumlu etkinlikler hazirlayabilecek yetkinliklere sahip olmalar1 gerekmektedir.
Mesleklerinde 6grencilerine Tiirkgeyi glizel kullanmalar1 yoniinde verecekleri egitimler icin
oncelikle kendilerinin Tiirk¢eyi dogru kullanarak model olmalar1 gerektigini her zaman
hatirlamalar1 gerekmektedir. Ogrencilerimizin dinamik bir alan olan gocuk gelisimi ile ilgili
yenilikleri ve meslegin profesyonel gerekliliklerini takip edip kendilerini siirekli olarak
gelistirmeleri bir zorunluluktur. Ogrencilerin ¢ocuklarin egitim siirecleriyle ilgili bilgi sahibi
olmalar gerektigi kadar, tan1 ve degerlendirme ile ilgili de bilgi sahibi olmalar1 gerekliligini
igsellestirmis olmalar1 gerekmektedir. Unutulmamalidir ki ¢ocuk gelisimci zihinsel, dil, motor,
sosyal, duygusal gelisimlerini ve 6z bakim becerilerini degerlendirebilmeli ve yapacagi
degerlendirmeler 15181nda bu alanlart gelistirecek ve destekleyecek bilgi, beceri ve donanima
bilimsel bir anlayisla sahip olmalidir.
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3.0grencilerimize mesleklerini tanimasi ve alanlarinda kendilerine gelistirebilmesi icin, egitim
doéneminde ne tiir etkinlikler diizenlenebilir (alanda yeni projeler varsa, atflye, gezi, seminer
vs.) Oneri ve goriisler.

Bir psikiyatrist veya klinik psikolog davet edilip, engelli bireylerle ilgili tan1 ve degerlendirme
ile alakal1 boliim i¢i interaktif bir konferans diizenlenebilir. Ulagim destegi saglandig takdirde,
egitim kurumlar ziyaret edilebilir.

4. Universitede 6grencilere motivasyon saglamak icin vapilan sosyal kiiltiirel faalivetlerle ilgili
g0riis ve degerlendirme.

Ogrencilerin kendilerini gerceklestirmeleri yoniinde motivasyon saglamalar1 gerekmektedir.
Kendini gergeklestiren bireyin 6ziinde topluma, insanliga fayda saglamak vardir. Bu fayda
kendini gerceklestiren bireyin motivasyonunun ¢ekirdegini olusturmaktadir. Cocuk Gelisimi
boliimii de topluma hizmet eden bireyler yetistirmektedir. Dolayisiyla bireye fayda saglamaktan
haz almayan bir 6grencinin nitelikli bir ¢ocuk gelisimci olmast beklenemez. Bu baglamda
iiniversite biinyesindeki kuliiplere, cesitli toplum kuruluslarina 6grenciler yonlendirilebilir.

*Egitim Uzmam Ece KARABONCUK asagidaki goriislerini bildirdi;

1. Cocuk Gelisimi programi On lisans 6grencilerini, sektore meslek elemani olarak vyetistirirken
hangi vetkinlikleri 68rencilerimize katmamiz gerekliligi oneri ve degerlendirme.

Ozellikle iletisim derslerinin ¢ok 6nemli oldugunu diisiiniiyorum. Kendini ifade edebilme ve
cocukla dogru ve nitelikli iletisim kurabilme becerisi, teoriden ¢ok pratikten alintilarla,
ogrencilere ilham vererek paylagiimali.

4.0srencilerimize mesleklerini tanimasi ve alanlarinda kendilerine gelistirebilmesi icin, egitim
doneminde ne tiir etkinlikler diizenlenebilir (alanda yeni projeler varsa, atolye, gezi, seminer
vs.) Oneri ve goriisler.

Bir seminer programi hazirlanabilir. Beyin nasil 6grenirden baslayip, cocuk gelisiminde dogru
bilinen yanliglara kadar pek ¢ok baslikta uzmanlarla 6grencilerimiz bulusturulabilir.

100 giine 100 tedx kampanyasi yapilabilir. Bir liste olusturup her 6grencimizin izlemesi gereken
tedxleri onlara sunup sonunda da bir etkinlik planlanabilir.

Girisimcilik ekosistemi ile tamistirmaliy1z 6grencilerimizi. 21. yy becerileri gelistirebilmeleri
icin onlar1 motive etmeliyiz, desteklemeliyiz.

Ogrencilerimizin 6grenme sorumlulugunu iistlerine almalar1 icin ters-yiiz simf galigmalarina
hizla gegmeliyiz. Ogretim elemanlarinizin bu anlamda egitim gérmelerini saglamaliyiz.

e Dogus Universitesi MYO Cocuk Gelisimi Boliimii 1.Simf Ogrencisi Fatma
COSKUN asagidaki goriislerini bildirdi ;

1. Cocuk Gelisimi programi On lisans 6grencilerini, sektore meslek elemani olarak vyetistirirken

hangi yetkinlikleri 6grencilerimize katmamiz gerekliligi Oneri ve degerlendirme.

2 Yillik Cocuk gelisimi boliimii i¢in daha fazla alan dersi olmalidir. Se¢meli ders olan, Sayisal
Beceriler veya Meslek etigi ders saatlerinin 4 saat olmasi, ¢ok uzundur ve gerekliligi
sorgulanmalidir. “Bebeklik Doneminde Gelisim Ve Egitim” dersi ve “Cocuk Sagligi ve
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Hastaliklar1” dersinin miifredata eklenmesi, meslegini hastanelerde yapmak isteyenler icin de
okulda yapmak isteyenler i¢in de son derece faydali bilgiler sagladigi gibi, mesleklerinde
yeterlilik anlaminda Onemli rol oynayacaktir.Bu bdoliimden mezun olan kisilerin ¢ogu,
mesleklerini anaokullarinda siirdiirecegi icin, uygulamaya yonelik beceri kazanmasi oldukca
onemlidir. (oyuncak yapimi, etkinlik hazirlama, yillik plan giinliik plan, simif yonetimi de
uygulama kapsaminda diisiiniilmelidir.)

3.0grencilerimize mesleklerini tanimasi ve alanlarinda kendilerine gelistirebilmesi icin, egitim
doneminde ne tiir etkinlikler diizenlenebilir (alanda yeni projeler varsa, atdlye, gezi, seminer
VS.) Oneri ve gorusler.

Egitim modellerini gozlemleyebilmek adina kurum gezileri yapilmasi, staj dncesi oldukca fayda
saglayacag1 gorilisiindeyim. bu kurumlar hem 6zel hem de devlet olmalidir. Engelli okullar1 da
“Ozel Egitim” dersi kapsaminda kurum gezilerine dahil edilmelidir.

4 Universitede dgrencilere motivasyon saglamak icin yapilan sosyal kiiltiirel faalivetlerle ilgili
g0ris ve degerlendirme.

Konsept partiler her yasta sevildigi gibi, iiniversitede de biiylik ilgi gorecegi diisiincesindeyim.
White Parti gibi sadece beyaz kiyafetle katilacaklar partiler, A¢ilis ve Kapams Partileri, Yaza
Merhaba Partisi, sanat¢i konserleri, farkli sehir gezileri motivasyon i¢in degerlendirmeye
alnabilir.

e Dogus Universitesi MYO Cocuk Gelisimi B6liimii 2.s1mf 6grencisi Nehir BASTAS
asagidaki goriisleri bildirdi ;

1. Cocuk Gelisimi programi On lisans 6grencilerini, sektore meslek elemani olarak vyetistirirken
hangi vetkinlikleri 68rencilerimize katmamiz gerekliligi oneri ve degerlendirme.

Cocuk Geligimi Programdaki ¢ogu dersin uygulamaya uygun oldugunu disiiniiyorum. Fakat,
drama ve oyun derslerinin daha verimli gegebilmesi i¢in dersin yapildigi alanin daha genis ve
materyallerin daha fazla olmasi gerekmektedir. Boliim derslerine daha fazla yer verilmeli,
programda bu dersler daha genis tutulmali.

* Ogretim Gorevlisi Giilten YORUK asagidaki goriislerini bildirdi ;

1. Cocuk Gelisimi programi On lisans 08rencilerini, sektore meslek elemani olarak vyetistirirken
hangi vetkinlikleri 6grencilerimize katmamiz gerekliligi Oneri ve degerlendirme.

Miifredatimiz1 giincellendik, eksik olan alan derslerinin bir¢ogunu yerlestirmeye galigtik. Fakat,
halen uygulamaya yonelik alan derslerimiz miifredatta eksik. Beceri ve yaraticilik derslerinin
daha fazla olmasi gerekiyor. Mesela, sinif yonetimi gibi 6gretmenlik uygulamasi i¢in dnemli bir
dersi miifredata koyabildik fakat arag-materyal gelistirme gibi beceri ve yetkinlik isteyen bir
dersi miifredata koyamadik. Ogrencilerimiz ise girdiginde uzmanlik-beceri gerektiren dersleri
almadiginda mesleklerini icra ederken zorluk ¢ekebilirler. Ciinkii, alan dersleri meslek elemani
yetistirmede ¢ok dnemli bir yere sahiptir. Alan derslerinden en temel olan birka¢ dersinde ders
planimizda olmas1 gerektigini diisiiniiyorum. Alan derslerinin igeriklerinin yeniden gdzden
gecirilip glincellenmesi gerektigi gorlisiindeyim.
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3. Ogrencilerimize mesleklerini tanimasi ve alanlarinda kendilerine gelistirebilmesi icin, egitim
doneminde ne tiir etkinlikler diizenlenebilir (alanda yeni projeler varsa, atdlye, gezi, seminer
vs.) Oneri ve goriisler.

Cocuk gelisimine uygun konularda; alaninda uzman kisiler tarafindan seminer, sempozyum gibi
egitimlerin verilmesi , 6grencinin 6grenmeyi sinifin disinda farkli uzman kisilerden 6grenmesi
acisindan degerlidir. Alan gezilerinin arttirilmasi 6nemli; 6grencilere ilk elden tecriibe saglar.
Dolayisiyla, aragtirma ve uygulamaya yonelik etkinlikleri , gezileri arttirmaliyiz
diisiincesindeyim.

4. Universitede 6grencilere motivasyon saglamak icin yapilan sosyal kiiltiirel faalivetlerle ilgili
20riis ve degerlendirme.

Ogrencilerimizin, arastirmaya dayali elestirel bakis, diisiinsel zenginlik, sosyal biling gelisimini
desteklemeliyiz. Bu ylizden 6grencilerin etkin katilimlari ile yapilan sosyal ve bireysel 6grenme
projeleri, kuliip programlar1 ve ¢esitli kiiltiirel etkinlikler diizenleyip iyi bir {iniversite deneyimi
olusturmasini saglamalryiz. Boéylece, mezun olduklarinda profesyonel yetkinlik ve becerilerini
gelistirme firsatlar1 sunabilirler. Is hayatinda bu yetkinlik ve becerilerini gelistirerek bir adim
one ¢ikabilecekleri diigiincesindeyim.

Toplanti iyi dilek ve temennilerle sona erdi.

Dr.Ogrt.Uyesi Celal GULSEN Siileyman AKBULUT Fulya GURSOY
Ece KARABONCUK Barkan ESKIILI Nihal CAN
Giilten YORUK Ayhan TARAKCI Nehir
BASTAS

Fatma COSKUN
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ELEKTRONOROFIZYOLOJi PROGRAMI DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 13.06.2020

Yer / Saat: Uzaktan Baglantili/Online / 13:00

Katilanlar: Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Yekta KAYMAN, Prof. Dr. Miinevver GOKYIGIT, Dog. Murat
ALEMDAR, Ogr. Gér. Sevki KIREMITCIOGLU, Mert AYDOGAN

Giindem

11. Damigma kurulu iiyelerinin goriis ve Onerileri,

Elektrondrofizyoloji Programi Danigsma Kurulu Program Baskani Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Yekta
KAYMAN bagkanliginda toplandi.
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Yekta KAYMAN tarafindan toplanti giindemi ile ilgili olarak katilimcilara
giindem maddeleri sunularak goriisleri almak tizere s6z danisma kuruluna verildi:

Dr. Ogr. Uvesi Ahmet Yekta KAYMAN asagidaki goriislerini bildirdi:

e  Elektrondrofizyoloji Progranm igin tiim Universitelerde yapilan seminer toplantilar vb
etkinlikler i¢in 6grenciler yonlendirilmeli ve katilim saglayan 6grencilerin bu bilgileri
slayt halinde programdaki 6grencilere sunarak bilgi aktarimi yapmali ve bir semine
diizenlemelidir.

e Dogus Universitesi Elektrondrofizyoloji Programi &grencilerinin, programim amacina
gore uygun ekipmanlar saglanmali cansiz mankenler iizerinde hastalarin ameliyat
oncesinde hazirlanmasi gosterilmeli ve simiilasyon iizerinde 6grencilerin bu siireci
yonetebilecek yetkin hale getirilmesi dnerilmektedir.

Osr. Gor. Sevki KIREMITCIOGLU asagidaki goriislerini bildirdi:

e Uygulamali alanlarda videolar hazirlanmali.
e Ogrencilerin staj haricinde goniillii olarak ¢alismasi igin desteklenmesi gerekmektedir.
e Problem ¢6zme odakli ve stres yonetimi i¢in ekstra dersler eklenmelidir.

Prof. Dr. Miinevver GOKYIGIT asagidaki goriislerini bildirdi:

e Ekipmanlar konusunda arttirmali verimli bilgi aktarimi i¢in lab. bilyiitiilmelidir.
e Tibbi Terminoloji dersi 6grencilere 1.sinifta verilmelidir.

Doc. Murat ALEMDAR asagidaki goriislerini bildirdi;

e ki adet staj dersi bulunmali ve dgrenciler yonlendirilmelidir.
e Hasta ve hasta yakinlarina davramgsal olarak yaklasim hususunda ders verilmesi
oOnerilebilir.
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DIS TICARET ve DIS TICARET (ikinci Ogretim) PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI
Tarih: 17.06.2020

Yer/Saat: Online (Uzaktan Baglant1) — 17:30

Dogus Universitesi Dis Ticaret ve Dis Ticaret 1.O. Progran Danisma Kurulu Ogr. Gér. Dr. Bora
KURTULUS bagkanliginda online olarak zoom programi vasitasi ile toplandi. Canli baglanti
kuruldu ve katilabilen iyelerin goriigleri alindi. Giindem maddeleri okunarak toplantiya baslanildi.

Ogrenci goriisler ve onerileri okundu. Daha sonra katilimcilar bu maddeler hakkindaki goriislerini
bildirdi.

Giindem:

Madde 1: Ogrenci Onerileri Okunmasi, Degerlendirilmesi

Madde 2: Covid 19 siireci egitim 6gretim ve staj etkinlikleri.

Gilindem maddeleri okunduktan sonra belirtilen goriisler diizenlenerek, asagida sunulmustur:
Madde 1: Ogrenci Onerileri Okunmasi, Degerlendirilmesi:

Ogrenciler mesleki alanda aktif gorevde olan kisilerin derslere davet edilip, bdliimden mezun
olduklarinda is hayatinda karsilasabilecekleri durumlar hakkinda bilgi almak istediklerini
belirtmiglerdir. Bu yonde danigma kurulu tiyelerimizden yardim istenmistir ve istek olumlu goriilmiistiir.
Danisma kurulu iiyelerimizle ve 6grencilerle online bilgilendirici seminerler, webinarlar planlanmustir.

Ders Programlarimiza eklenmesi konusunda goriis bildirilen giincel dersler not alinmustir ve
miidiirliige bildirilecektir. Ogrencilerin ders miifredati ile ilgili bize bildirdigi goriislerinin dniimiizdeki
planlama doneminde dikkate alinmasina karar verilmistir. Ayrica se¢gmeli ders havuzunun da genis
tutulmasinin énemi vurgulanmasgtir.

Madde 2: Covid 19 siireci egitim 6gretim ve staj etkinlikleri:

Olaganiistii bir durumla kars1 karsiya oldugumuz bu zor giinlerde Oncelikle dgrencilerimizin
saghgmin diisiiniilmesi gerektigi vurgulanmustir. Ogrencilerin stajlar yiikiimliiliiklerinde is yeri disinda
alternatiflerin degerlendirilmesi goriisii tartisilmistir. Bu baglamda staj uygulamasinin zorlayici
olmayarak Odev ya da benzer bir calisma seklinde yapilabilecegi goriisii de prensip olarak
benimsenmistir.

Derslerin ¢evrimigi olarak islendigi siirecin yaz 6gretimi ve dniimiizdeki egitim 6gretim déoneminde
de devam edebilecegi On goriilerek gerekli Onlemlerin almmasi, ders notlarinda giincellemeler
yapilmasi, derslerin isleyis seklinin degistirilerek online imkanlarin daha ¢ok kullanilmasina karar
verilmistir. Bununla birlikte 6grencilere verilecek ddevler ile ders disinda da 6grencilerimizin 6grenme
siireglerine katki saglanmasi, degerlendirme siireclerinin de c¢evrimi¢i egitime uyumlu sekilde
giincellenmesine karar verilmistir.

Derslerinde basarili 6grencilerimizin staj ve mezuniyet sonrasi is bulma asamalarinda dig
paydaslarimiza yonlendirilmesi planlanmistir. Bu konuda Atakan Ors her zamanki gibi yardimci
olacagini bildirmistir.
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Toplantiya Katilan ve Gériislerini Bildirenler:

Dr.Ogr. Uyesi Mehmet Emin YILDIZ Dr. Ogr. Uys. Hilal GOKDAG CELIK
Ogr. Gér. Dr. Bora KURTULUS Nihat TURHAN Tolga VERIMLI
Sems HUR Atakan ORS Yasin ATIKTURK
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FiZYOTERAPi PROGRAMI
2019-2020 BAHAR DONEMi DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 12.06.2020

Yer / Saat: Uzaktan Baglantili/Online, 18:00

Katilanlar: Barig Celbek, Ugur Ovacik, Merve Ding, Cengiz Cevikei, Nahide Koger, Kiibra Nur
Menengig, Pinar Cevik

Toplantinin basinda program baskani Kiibra Nur Menengig tarafindan danisma kurulu iiyelerine
Dogus Universitesi Fizyoterapi Programi’nda yiiriirliikte olan miifredat programindaki derslerin igerigi
ile ilgili bilgilendirme yapildi ve toplantinin giindem maddeleri okundu;
Degerli Meslek Yiiksekokulu Danisma Kurulu Uyeleri,
Program baskani oldugum Dogus Universitesi Fizyoterapi Programinda verdigimiz egitimin kalitesinin
artirllmasi ve nitelikli mezunlarin yetistirilmesi amaciyla yaptigimiz danisma kurulu toplantimiza
katiliminiz igin tesekkiirler. Goriislerinizi almak tizere miifredat icerigi odakli giindem maddelerimizi
sizinle paylagmak isterim.
Giindem maddeleri;

1. Dogus Universitesi Fizyoterapi Programinin miifredatinin degerlendirilmest,

2. Program hocalarimizin siirecte yeni miifredatla ilgili goriiglerinin paylasimi ve karsilasilan
durumlarin kritiginin yapilmasi.

Vakit ayirdiginiz icin ¢ok tesekkiir ederiz.

e Program hocalarimizdan Ogr. Gor. Merve Ding gériislerini bildirdi:
Sayin Program Baskanim, Degerli Meslek Yiiksekokulu Danigma Uyeleri;
Miifredata yonelik goriislerim asagida belirtilmistir.

Miifredat incelendiginde alan dig1 derslerin zorunlu olarak alinmasi, dgrencilerin ilgi alan1 disginda
olmasi gibi sebeplerle 6grencilerin bu derslerde zorlandiklarini gozlemlemekteyim.

Alan dis1 derslerin zorunlu degil segmeli olmasi, 6grencilerin ilgi alanlarina gore ders se¢imi yapmasinin
daha iyi olacagini diisiiniiyorum.

e Ogrencimiz Pinar Cevik goriislerini bildirdi:
Sayin Meslek Yiiksekokulu Danigma Uyeleri;
Derslerimizin gerek egitim gerekse is hayati i¢in bize olumlu seyler kattigini, cogu seyin temelini bize

verdigini diislinliyorum. En sik karsilasabilecegimiz durumlarla ilgili derslerde bize detayl: bilgiler
aktarilryor.
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Dersler ve miifredattan memnunum.

e Aydin Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Fizyoterapi Programi’ndan Ogr.
Gor. Baris Celbek gortislerini bildirdi:

Dogus Universitesi Fizyoterapi boliimii miifredatindaki derslerin diger Devlet ve Vakif
iiniversitesindeki miifredatlara yakin olmasinin dgrenciler i¢in avantaj olacagi goriisiindeyim. On lisans
egitimi sonrasi 6grencilerin DGS ile lisansa tamamlamak isterlerse eski programa nazaran daha ¢ok ders
saydirabileceklerini diisiinliyorum bundan dolayr miifredatin giincel halinin 6grenciler igin faydali
olacagi kanaatindeyim.

Diger bir konu {iiniversitenizde alan i¢i ve alan dis1 se¢meli derslerin gelmesi 6grencilere istedikleri
dersleri segme konusunda 6grenmek istedikleri alana dzgii egitim almasi faydali olacaktir. On lisans
egitiminde bir¢ok iiniversitede se¢cmeli ders firsatt yoktur iiniversitenizde bunun miimkiin kilinmasi
gayet basarili olmustur.

Goziime carpan bir diger konu bazi derslerin AKTS bagka iiniversiteler ile kiyaslandiginda ¢ok yiiksek
oldugu Ornegin Tibb1 Terminoloji 5 AKTS dir diger okullarin ¢ogunlugunda bu dersin AKTS’si 2
maksimum 3’tiir. Belki bunun gibi birkag¢ dersin AKTS si disiirtilerek eklenmek istenen baska dersler
miifredata eklenebilir.

Tesekkiir ederim.

e Aydin Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Fizyoterapi Programi’ndan Ogr.
Gor. Ugur Ovacik gortslerini bildirdi:

Giincel miifredat iceriginin diger okullarla benzer olmasinin bir avantaj olusturdugu konusunda Barig
Hocam ile hemfikirim.

Sec¢meli ders uygulamasinin gesitlilik agisindan yeterli oldugunu goriiyorum. Ancak bu derslerin bir
kismu birgok iiniversitede zorunlu ders olarak verilmektedir. Ogrencinin bu derslerden bir tanesini
secmesi, mesleki agidan ileride ihtiya¢ duyacagi baska bir alanda eksiklik olusturacaktir. Fizyoterapi
teknikerlerinin elektroterapi Unitelerinde ¢ok yliksek oranda romatizmal ve ortopedik hasta grubunu
aldiklar1 diigiiniiliirse, Ortopedik Fizyoterapi, Romatizmal Hastaliklarda Fizyoterapi derslerinin segmeli
olmasinin uygun olmadig goriisiindeyim.

Tesekkiir ederim.

e Kadikdy Belediyesi Alzheimer Merkezi’nden Sosyal Hizmet Uzmani Cengiz Celikg¢i
goriislerini bildirdi:

Programimmizin igerigindeki etik dersinin yiiriitilmesinde 6grencilerle kendi alanlar ile ilgili etik
prensiplerin Ogretilmesi Onemlidir. Miifredat igeriginizde bu alanda Tibbi Etik ve Mesleki Etik
derslerinin oldugunu goériiyorum. Bu alandaki derslerin meslek hocalar1 tarafindan verilmesinin uygun
olabilecegini diislinliyorum.

Tesekkiirler.
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e Program hocalarimizdan Nahide Koger goriislerini bildirdi:
Degerli tiyelerimizin goriislerine katiliyorum. Katkilari igin tesekkiir ederim.

[brahim Emir Isik ve Heval Helin Vurgun saglik problemleri nedeni ile toplantiya katilamadigini
bildirdi.
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GRAFIK TASARIMI PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 12.06.2020

Yer / Saat: UZAKTAN BAGLANTI / 10:00

Katilanlar: Prof. Dr. Hasip Pektas, Dr.Ogr. Uyesi Ulkii Gezer, Dr.Ogr. Uyesi Setenay Sezer Babalioglu,
Ogr. Gor. Seydi Murat Kog, Ogr. Gor. Barbaros A¢iksdz, Melih Sancar, Oguz Tarhan, Ibrahim Kocatepe

Giindem

Danigma kurulu iiyelerinin goriis ve onerileri

DOU Grafik Tasarimi Programi Danigsma Kurulu Ogr. Gér. Seydi Murat Kog baskanliginda topland.

Ogr. Gor. Seydi Murat Kog tarafindan toplant: giindemi ile ilgili olarak katilimcilara giindem maddeleri
sunuldu. Danmigma kurulunun sunum sonunda aldigi ortak goriisleri asagida maddeler halinde
belirtilmistir.

I. Ders igeriklerinin giincel gelismeleri takip etmesi, mezun olan Ggrencinin
sektore kolay adapte olabilmesi agisindan 6nemlidir.

ii. Programa dahil edilmek istenen dersler Grafik tasarimin temel taglarini
olusturmaktadir. Derslerin programa eklenmesiyle artacak egitim kalitesi,
Ogrencinin gelisimi ve okulun tercih edilmesi hususunda 6nemli ve gereklidir.

iii. Uygulama derslerinde proje sayilari arttirilip verilen bitirme siireleri kisa
tutularak ajans ortamlarindaki kisa zamanda hizli ve dogru tasarim yapabilme
yetenekleri kazandirilmalidir.

iv. Asil iiretimin yapildigi ana mutfak ve servis imkan1 veren alakart mutfak olarak
yapilan planlamada 6grenci zaman kontroliinii saglar ve ekip ¢alismasinin nasil
koordineli igledigini gdzlemleyebilir.

v. lletisim kabiliyetlerinin arttirilmas1 icin 6grencilere gesitli konular hakkinda
sunumlar yaptirilarak beden dili ve diksiyon hakimiyeti saglamalar1 konusunda
yardim edilebilir.

vi. Staj siiresi sektorel uygulamalarin Ogrenilmesi agisindan en az 45 giin
olmalidir.

vii. Ogrencilerin mesleklerini tanimalar1, sevmeleri amactyla panellere katilmalari,
sergilere gitmeli, tasarimcilarla ile tanismalarn ve kiiltiir gezileri yapmalar
faydali olacaktir.

Prof. Dr. Hasip Pektas Dr.Ogr. Uyesi Ulkii Gezer Dr.Ogr. Uyesi Setenay Sezer
Babalioglu

Ogr. Gor. Seydi Murat Kog Ogr. Gér. Barbaros A¢iksdz

Melih Sancar Oguz Tarhan Ibrahim Kocatepe
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INSAN KAYNAKLARI YONETIMi PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih / No: 17.06.2020
Yer / Saat: Uzaktan baglanti-Online/16.00
Damisma Kurulu Uyeleri: inci Ozkul, Lerzan Erkan, Emel Tore, Mine Bekdertli,
Zuhal lyidost Ertug, Furkan Celik, Dilek Pimar Yiicel, Giiler Ertas.
Toplantiya Katilanlar: Inci Ozkul, Lerzan Erkan, Emel Tore, Mine Bekdertli

Giindem

DOU/MYO Insan Kaynaklar1 Yénetimi Programi Danisma Kurulu, Ogr. Gor. Dr. Giiler ERTAS
bagkanliginda toplandi.

12. Danigma kurulu iiyelerinin goriis ve Onerileri

Danisma Kurulu iiyeleri 6grencilerin mezun olduktan sonraki siirecte sektorde basarili olmalarini

saglayacak onemli noktalarla ilgili tavsiyelerde bulundular.

Dogus iiniversitesi insan Kaynaklar1 Yonetimi énlisans programimnin teorik ders miifredatinin yanisira

egitim-O0gretim, arastirma/gelistirme uygulamalar: ile sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin planlanmasi ve

gelistirilmesi yoniinde danisma Kurulu tiyelerine goriisleri soruldu, dnerileri alind1. Danisma kuruluyla

giiz dénemi yapilan toplanti sonrasi kisa vadede yaptiklari bazi onerilerin dikkate alindigi ve bu

dogrultuda ders miifredatinin gézden gecirilmesinde katki sagladiklar1 konusunda geribildirimde
bulunuldu. Orta ve uzun vadede ozellikle yeni miifredatta yer alan se¢meli derslerin, staj ve

yonlendirilmis ¢alisma projesinin daha etkin ve verimli olmasi yoniindeki alternatif oneriler bu

toplantida da g6z 6niinde bulundurularak maddeler halinde asagida belirtildi.

Inci Ozkul’un gériis ve dnerileri asagida bildirildi;

« IKY alam analitik hale doniistiigiinden sayisal verilerle yonetilmektedir. Dolayisiyla dlgme ve
degerlendirme yapilmadan yonetmeye ¢alismanin etkili ve verimli olmadigimin alti gizilmelidir.
Ozellikle IK alaninda vurgulanan KEY performans sistemleri gibi konularin énemi farkettirilmeli,

hesaplama yontemleri aktarilmali,

* Bordrolama dersinin olmasmin yanisira derse konuk getirilmeli ve giincel uygulamalar

yapilmali,

» Stajlarin uzun siireli olmasinda 6rnegin bir y1l boyunca haftada bir giin seklinde diizenlenmesi
ve takip edilmesi, derslerle iligki kurulmasini daha fazla faydasi olacaktir. Staj takip sisteminin

kurulmasinin katki saglayacaginin diistiniilmesi,

+ lletisim alan derslerine ders programinda yeterince yer verildigi goriilmektedir.

+ Insan kaynaklar1 6grencilerinin icra edecegi ik uygulamalarma katki saglayacak iletisim,

psikoloji ve sosyal psikoloji tiiriindeki derslere yer verilmesi,

 IK uygulamalarma yoénelik biitge yapabilme ile ilgili konularm ilgili derslerde islenmesi ve

konuklarla desteklenmesi.
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Lerzan Erkan asagidaki goriislerini bildirdi;

e  Atolyeler olusturularak 6grencilere simiilasyon ortaminda uygulama firsati verilmeli,

o Sec¢meli ders havuzunun genisletilmesi, meslek dig1 alanlar1 tanitabilecek sosyal, kiiltiirel yasam
dersleri konulmali,

e Calisanin sicil yonetimi konusunda bir¢ok sirkette yanlis uygulamalara rastlanildigindan bu
cercevede miimkiin olabilirse sicil yonetimi dersinin konulmast,

e Is davalarina emsal olan konularla ilgili deneyimlerin ve vakalarin aktarilmasi, 6grencilerin
ileride karsilasmas1 muhtemel bu tiir konularla ilgili farkindalik yaratilmas,

e Calisan baghlig1 ve kurumsal kiiltiiriin olusmasinda 6n plana ¢ikan Kurumsal iletisim dersinin

LK.Y. alamyla iliskili oldugu ve L.K.Y. ders programinda yer verilmesinin fayda saglayacag
belirtildi.

Emel Tore’nin goriis ve Onerileri asagida belirtildi;

e Lisans dgrencilerine taninan ¢aligma sart1 ve kosullart meslek yiiksekokulu 6grencilerine de
taninmal1 ve istihdam garantisinin verilerek meslek yiiksekokullarina 6grencilerin 6zendirilmesi
saglanmali. IThtiyac duyulan sektorlerde iiniversite firma isbirligi gelistirilmeli, devlet tarafindan
saglanacak tesvikler ile igverenlerin meslek yiiksekokul 6grencilerine istihdam saglayabilmesi
yoniinde destek verilmeli,

o Mesleklere gore laboratuvar, atdlye ve uygulama siniflart agilmali, istege bagli etiid imkanlari
sunulmali,

e Ogrencilere stajlar konusunda aktif olarak destek verilmeli ve stajlar1 sirasinda denetlenmeli,

e Her meslegin uzmam haftalik ders programlarmin akigi igerisinde en az bir giin derslere
konusmaci olarak davet edilmeli, meslegin olumlu ve olumsuz yonleri olasi yasanabilecek
engeller ve nasil ¢oziim iiretilebilecegi yoniinde deneyimler paylasilmali,

e Ogrencilerin meslegi tanimalar1 dogrultusunda oryantasyon almasinin saglanmasi ve is yasami
oncesinde sektorleri tanitict programlarin diizenlenmesi.

Mine Bekdertli’nin goriis ve onerileri asagida belirtildi;

e Daha once onerilen Kariyer Planlama dersinin yanisira Kariyer Sorunlari dersi ile de 6grencilere
kendi rotalarimi tayin ederken hangi noktalara dikkat etmeleri gerektigi belirtilmeli 6zellikle
ogrencilerin isletmelerdeki kariyer yonetimi faaliyetleriyle ilgili analiz yapabilmeleri ve kendi
kariyerlerini daha iyi anlamalar1 miimkiin kilacak uygulamalar aktarilmali,

e Insan kaynaklar1 yonetim dersi olarak Is Hukuku gercevesinde yasanan gelismeler yalmzca
mevzuat tizerinden degil glincel igtihatlarin takip edilerek vurgulanmasini da saglamali, ¢alisma
hayatinda yasanan gelismeler dikkate alinarak mevzuata iliskin muhtemel degisiklikler
hususunda da 6ngoériilerde bulunulmalidir. Giincel davalar konusularak derslerde farkli bakis
agilar1 kazandirilmali,

e Meslek Etigi dersinde kurumsal sosyal sorumluluk ve etik iklim konularinin agirlikli olarak

islenmesi.



Inci Ozkul - Damisma Kurulu Uyesi

Lerzan Erkan - Danisma Kurulu Uyesi

Emel Tére — Damgma Kurulu Uyesi

Mine Bekdertli - Damisma Kurulu Uyesi
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INSAAT TEKNOLOJiSi PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih /No: 17.06.2020 (bahar dénemi),
Yer / Saat: ‘“Uzaktan Baglanti/ Online”
Katilanlar: Dr.Ogr. Uyesi Taylan BAGCI, Dogus Universitesi, Insaat Miihendisligi Béliimii
Emre EKici, Insaat Yiiksek Miihendisi
Seyma Giiler, insaat Miihendisi
Hatice Kiibra ALTUNOK, Insaat Yiiksek Miithendisi
Gamze TATLICI, Yiiksek Mimar
Selman AYDIN, Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Insaat Teknolojisi Programi 2.
Sinif Ogrencisi
Ogr. Gér. Ahmet TUZ, Dogus Universitesi, Insaat Teknolojisi Boliimii, Miidiir Yardimcisi
Ogr. Gér. Ali HAS, Dogus Universitesi, insaat Teknolojisi Boliimii, Program Bagskani
Ogr. Gor. Ayca AYTAC, Dogus Universitesi, Insaat Teknolojisi Boliimii

Giindem
13. Danigman Kurulu toplanti glindem maddelerinin paylasilmasi

14. Kurul iiyelerinden goriis ve onerilerin alinmasi

DOU insaat Teknolojisi Programi Danisma Kurulu Ogr. Gér. Ali HAS baskanliginda toplanmustir.
Toplant1 Ogr. Gor. Ali HAS 1n giindem maddelerini agiklamast ile baglamis, giindem maddeleri ile
ilgili Danigman Kurulu tiyelerinden goriis ve oneriler alinmigtir.

5. Ogr. Gor. Ali HAS tarafindan toplant1 giindemi ile ilgili olarak katilimcilara asagida belirtilen
giindem maddeleri sunulmustur.

5. Ders kapsaminda 6grenilen teorik bilgilerin pratik uygulamalarla desteklenmesi agisindan
teknik gezi ve yerinde uygulama gerekliliginin goriigiilmesi

6. Ogrencilere girisim, girisimcilik gibi konularda tesvik edici uygulamalara ydnlendirmek
amaciyla nelerin yapilabilecegi

7. Ogrencilerden programa dahil edilmesi istenen ders ile ilgili goriisiin alinmasi

8. Sektorde ihtiyag duyulan alanlarin belirlenerek ders programlarina dahil edilmesi gereken
dersler ile ilgili goriiglerin alinmasi

9. Uygulamaya yonelik ders sayisi, siiresinin yeterliliginin ve kosullarinin degerlendirilmesi

10. Staj siiresi ile ilgili 6nerilerin ve 6grencilerin staj esnasinda karsilasabilecegi problemlerin
degerlendirilmesi

11. Ogrencilere mesleklerini tanimalari, sevmeleri ve sektére atilmadan nce faydali
olabilecek bilgileri edinmeleri amaciyla yil iginde ne tiir etkinliklerin diizenlenebileceginin
degerlendirilmesi

12. insaat Miihendisligi/Mimarlik/ i¢ Mimarlik programlarina gegis igin dgrencinin sahip
olmasi gereken yetkinliklerin ve yeterliliklerin neler olabilecegi ve nasil
gelistirilebileceginin tartigilmasi

13. Dogus Universitesi’nin diger iiniversitelerden farkl1 olarak sektdre beyaz yaka personel
yetistirirken hangi yetkinlikleri 6grencilerine katmasi gerekliligi
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6. Danisman Kurul Uyeleri’nden giindem maddeleri ile ilgili goriis ve oneriler alindi.
5. Ders kapsaminda 6grenilen teorik bilgilerin pratik uygulamalarla desteklenmesi agisindan

teknik gezi ve yerinde uygulama gerekliliginin goriisiilmesi
o Emre Ekici giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Derslerde 6grenilen teorik bilgilerin pratik uygulamalar ile pekismesi ¢ok biiyiik Gnem
tasimaktadir. Bu baglamda insaat projeleri iizerinden santiyelerde teknik destek
saglanmasi, asarim ofis ziyaretleri ile insaat projelerinin tasarim asamasinin
degerlendirilmesi 6grencilerin gelisimine destek olacaktir.

e Hatice Kiibra ALTUNOK giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini
bildirdi:

Derslerde Ogrenilen teorik bilgilerin pratige aktarilmasi i¢in Oncelikle laboratuvar
uygulamalarindan yararlanilmali, Ogrencilerin gozlemlemesi ve hatta miimkiinse
kendilerinin de dahil olarak aktif olmalar1 saglanmalidir. Bunun disinda yapilacak teknik
gezilerle uygulamalari yerinde gozlemlemeleri de 6nem tagimaktadir.

e Gamze Tatlic1 giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Insaat proje uygulamalarinda teorik bilginin pratik uygulamalar ile desteklenmesi i¢in
ingaat proje yonetim asamalarinin pratige dokiilmesi gereklidir. insaat firmalaridan
destek talebi, santiyelerdeki igleyisin 6grenilmesi igin bilyiik yarar saglayacaktir. Mimari
projelerin degerlendirilmesi de teorik bilginin desteklenmesinde yarar saglayacaktir.

e Taylan Bagci ve Seyma Giiler belirtilen goriis ve onerilere katildiklarini belirtmislerdir.

Ogrencilere girisim, girisimcilik gibi konularda tesvik edici uygulamalara yonlendirmek
amaciyla nelerin yapilabilecegi
o Emre Ekici glindem maddesi ile ilgili agagida listelenen goriislerini bildirdi:

Ogrencilerin yeni insaat teknolojilerine tesvik edilmesi, 6grencilerin girisimci olarak
yonlendirilmesini saglayacaktir. Bizim tasarim ofislerimizde insaat sektoriiniin diinya
genelinde gecis yaptig1 ve Tiirkiye’nin bu konuda geride kaldigi BIM (Building
Information Modelling), 3D, 4D ve hatta 5D uygulamalarina &grencilerin
yonlendirilerek, BIM yarismalarina katilabilmesinin desteklenmesi yararli olacaktir.
Ronesans firmasimin gelecegi tasarla temali yarigmalarina katilarak girisimcilik
acisindan kendilerini gelistirebilirler.

e Seyma GULER giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Insaat sektoriinde kurabilecekleri islerle ilgili bilgi verilmesi ve devlet destekleri ile ilgili
bilgilendirmeler yapilmasi faydali olacaktir.

e Gamze Tatlic1 giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:
Ogrencilerin kendini gelistirebilecegi, sektdrde ihtiyag olan ve sektoriin de egilim
gosterdigi proje yonetim teknolojilerine yonelmeleri, kendilerini bu alanlarda
gelistirmeleri, BIM, Revit gibi insaat programlarinda uzmanlasmalar1 girisimcilik
acisindan yararl olacaktir.
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Selman Aydin giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Staj donemimde gordiigiim kadariyla sektorde kullanilan programlarda ihtiyacin oldugu,
bu hususta kendimizi gelistirmek piyasada yer edinmemizi saglayacaktir.

Taylan Bagc1 ve Muhammet Emin Akyiirek belirtilen goriis ve Onerilere katildiklarini
belirtmislerdir.

7. Ogrencilerden programa dahil edilmesi istenen ders ile ilgili goriisiin alinmasi

Emre Ekici glindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Ogrencilerden insaat sektoriinii ve diinya ¢apinda uygulanan insaat teknolojilerini takip
eden dgrenciler var ise bu hususta goriis ve onerileri alabilir. Bu husus Ingaat
Teknolojisi programinin gelismesine yararli olacaktir.

Hatice Kiibra ALTUNOK giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini
bildirdi:

Ogrencilerin mesleki konularda literatiir taramasina tesvik edilmesi, seminerlere ve
konferanslara katilimlarmin saglanmasi kendilerini gelistirmek ve uzmanlagmak istedikleri
alanlar ile ilgili bilgi sahibi olmalarin1 ve uzmanlagmak istedikleri alanlarla ilgili dersleri
talep etmelerini saglayacaktir.

Gamze Tatlic1 glindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

(")grenciler‘i'n kendilerini gelistirebilecekleri alanlarda teorik destek saglanmasi iyi
olacaktir. Ozellikle staj doneminde karsilagtiklar1 zorluklara hitap edici, uygulamay1
yansitan derslerin konulmas1 yararli olacaktir.

Selman Aydin giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Santiyelerde uygulanan yontem ve tekniklerin daha verimli olarak dgrenilmesi, teknik
detaylarin anlasilabilmesi adina uygulama agirlikli, laboratuvar derslerinin eklenmesi
bizim gelisimimize katki saglayacaktir.

8. Sektorde ihtiyag duyulan alanlarin belirlenerek ders programlarina dahil edilmesi gereken
dersler ile ilgili goriiglerin alinmasi

Emre Ekici giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Ust maddelerde belirttigim tiim hususlarin sektorde ihtiya¢ oldugunu vurgulayarak, bu
hususlarmn ders kapsamlara eklenmesi yararli olacaktir.

Diger kurul {iyeleri de bu hususa katildiklarini belirtmislerdir.

9. Staj siiresi ile ilgili dnerilerin ve dgrencilerin staj esnasinda karsilasabilecegi problemlerin
degerlendirilmesi

Emre Ekici glindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:
Staj stiresinin 30 is giinii olmas1 6grencinin kendini gelistirmesinde iyi bir siire oldugunu
diisiiniiyorum. Staj boyunca 6grencinin karsilasabilecegi sorunlardan biri kesinlikle
gittigi yerdeki yetkili personelin ¢ok yogun olmasi sonucu stajyerler ile ilgilenememesi
olabilir.
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Selman Aydin giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Stajim sirasinda karsilastigim en biiyiik sorunlar, yogun bir projede bulundugum icin
projenin tiim is kalemlerini takip ederken bilgi alabilme sikintistydi. Santiye sahasinda
kendimi gelistirmek i¢cin mithendis ve mimarlara olabildigince ¢cok soru sormaya ¢alistim
fakat bazi sorularima cevap alamadigim zamanlar ¢ok oldu.

Seyma GULER giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Staj, 0grencilerin teorik bilgilerini pratige aktarmak agisindan son derece yararli olacaktir.
Bu nedenle staj yaptiklart kurumlarda amirleriyle is iliskilerinin iyi olmasi gerekmektedir.
Bu konularda 6grenciler bilgilendirilmeli, stajda yasadiklari problemlerin staj yaptiklart
kurum yetkilisiyle paylasilmas: hususu stajlar1 baslamadan hatirlatiimalidir.

10. Ogrencilere mesleklerini tanimalari, sevmeleri ve sektdre atilmadan dnce faydali
olabilecek bilgileri edinmeleri amaciyla yil i¢inde ne tiir etkinliklerin diizenlenebileceginin
degerlendirilmesi

Emre Ekici giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Ogrencilerin mesleklerini tamimalar1 i¢in bence yerinde yapilan gergek projeleri
gormeleri gerekiyor. Ofislerde dizayn asamalarimi gordiikten sonra yerinde bu projeler
iizerinden nasil imalatlar yapiliyor onlar1 da yine yerinde goriirlerse faydali olur diye
disiiniiyorum. Ayni sekilde ulusal ya da uluslararasi konferanslara katilimlar:
saglanabilir.

Seyma GULER giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen gériislerini bildirdi:
Her tiirli mesleki seminer ve konferansa katilimlari konusunda Ogrenciler
bilgilendirilmeli, sene i¢inde teknik geziler planlanmalidir.

Gamze Tatlic1 glindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Ogrenci kuliipleri bu hususta aktif rol oynamalidir. Boliime ait ya da boliim ¢alismalarim
destekleyen kuliipler ile iletisim halinde olarak, teknik gezilerin diizenlenmesi,
konugsmaci daveti, yarigma ve cesitli sektore yonelik aktivitelerin diizenlenmesi
ogrenciler iizerinde olumlu etki yaratacaktir.

11. insaat Miihendisligi/Mimarlik/ i¢ Mimarlik programlarina gegis igin 6grencinin sahip
olmasi gereken yetkinliklerin ve yeterliliklerin neler olabilecegi ve nasil
gelistirilebileceginin tartisilmast

Emre Ekici giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:

Miihendislik ve Mimarlik Boliimlerini sadece teknik bir kurum olarak diisinmemek
gerektigini diisiiniiyorum. Ozellikle Rénesans gibi biiyiik firmalarda miihendislik teknik
hiinerlerinizin yaninda kurumsal firma i¢i iletisim, igverenler ve miisavirler ile iletigim,
koordinasyon, liderlik ve ekip yonetimi gibi organizasyonel anlamda da becerileriniz
olmasi gerekiyor diye diisliniiyorum.

Gamze Tatlic1 glindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini bildirdi:
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Ozellikle mimari agidan dgrencilerin ¢izim kabiliyetlerini ve yorumlama yeteneklerini
gelistirmeleri 6onemli bir husus. Hesaplama ve kalite kontrolii de uygulamalarda
Ogrencilerin  hakim olmas1 gereken yetilerdir., Bu hususlarda kendilerini
gelistirmelilerdir.

e Hatice Kiibra ALTUNOK giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen goriislerini
bildirdi:

Sayisal beceriler ve geometri bilgilerinin gelistirilmesi, Insaat ile ilgili temel bilgisayar
programlarinin  0grenilmesi ayrica liderlik vasiflarii  gelistirecek kisisel gelisim
caligsmalarina katilmalar1 yararlarina olacaktir.

12. Dogus Universitesi’nin diger iiniversitelerden farkli olarak sektdre beyaz yaka personel
yetistirirken hangi yetkinlikleri 6grencilerine katmas1 gerekliligi

e Emre Ekici glindem maddesi ile ilgili agagida listelenen goriislerini bildirdi:

Ozellikle yazim/sozlii sunum tarzimzin ¢ok iyi olmas1 gerektigini diisiiniiyorum. Biiyiik
firmalarda beyaz yaka olmak istiyorlarsa saglam teknik bilgi {izerine saglam bir yabanci
dil ile giiclii sunum yetenekleri gerekli oluyor. Firma i¢i iletisim becerileri, isveren
miisteriler ile iletisim ve kendini pazarlama yetenekleri 6n planda oluyor. Bu ylizden
bence {iniversite egitimi boyunca Ogrencilerin yabanci dilde sunumlar hazirlayip
kalabalik 6niinde sunumlar yapmalarmin onlar igin ¢ok faydali olacagini diistiniiyorum.

e Gamze Tatlic1 giindem maddesi ile ilgili agagida listelenen goriislerini bildirdi:

Insaat yonetim siireglerine hakim, teknolojik uygulamalar1 yakindan takip eden, is
programi, hakkedis, metraj konularinda kendini gelistirebilecek imkanlarin saglanmasi
ingaat sektoriinde aranan kriterleri saglanmasi hususunda biiylik etki yaratacaktir.

e Seyma GULER giindem maddesi ile ilgili asagida listelenen gériislerini bildirdi:

Mesleki konulara hakim, bilgisayar ve dil becerileri gelistirilmis, kendini ifade etme
yetenegi kazandirilmis bireyler yetistirilmesi hedeflenmelidir.




) DOGUS UNIVERSITESI

Damigsman Kurulu Uyelerinden giindem maddelerine bagli olarak goriis ve onerilerin kayit altina

alinmast ile kurul toplantisi sonlandirilmistir.

Dr.Ogr. Uyesi Taylan BAGCI
Dogus Universitesi, Ingaat Mithendisligi Bolimii
Yiiksek Miihendisi

Seyma GULER
ALTUNOK

Insaat Miihendisi
Yiiksek Miihendisi

Gamze TATLICI.
AYDIN
Yiksek Mimar

Ogr. Gor. Ali HAS

TUZ

Dogus Universitesi, Insaat Teknolojisi Béliimii
Teknolojisi Boliimii

Program Bagskani

Ogr. Gor. Ayga AYTAC
Dogus Universitesi, Insaat Teknolojisi Bolimii

Emre EKICI
Insaat

Hatice Kiibra

Insaat

Selman

Dogus Universitesi Meslek
Yiiksekokulu
Insaat Teknolojisi Programi 2.
Smif Ogrencisi

Ogr. Gor. Ahmet

Dogus Universitesi, Insaat

MYO Mudir Yardimeisi
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SOSYAL HiZMETLER PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih/No: 17.06.2020/3

Yer/Saat: Uzaktan Baglant1 / Online — 15.00

Katihmeilar: Kadir Canatan, Erol Erdogan, Mertcan Topal, Merve Asici, Duygu Kaya, Damla
Akarsu, Roza Siileymanoglu Dinger

Toplant1, Sosyal Hizmetler Program Baskan1 Roza SULEYMANOGLU DINCER tarafindan
online platformda gerceklestirilmistir.

Giindem
Sosyal Hizmetlerin Pandemi’den Etkilenmesi

Pandemi déneminde Sosyal Hizmetler alaninin olumsuz etkilenmesinin yani sira bu dénemde
sosyal hizmet uygulamalara artan ihtiyagtan bahsedildi. Ozellikle yerel yonetimlerin,
dezavantajli gruplara yonelik yaptig1 yardimlarin neler oldugu ve bu yardimlara ek olarak

[3

yapilabileceklerin neler o. Bazi belediyeler tarafindan baglatilan “askida fatura” gibi
uygulamalarin yardimlasma duygusunu gelistirdigi vurgulandi. Ayrica “askida ekmek”
uygulamasindan da bir¢ok kisinin faydalandig: ifade edildi. Buna ek olarak sosyo-ekonomik
bakimdan yoksul olan bolgelerde “halk ¢cadirlar1” gibi pazara benzer mekanizmalarin kurulmasi
ve yerel yonetimler tarafindan kisilere uygun yiyecek-giyecek imkaninin saglanarak bu siirecte

gelirini kaybeden kisilerin desteklenmesi gerektigi belirtildi.

Miifredat Degisikligine Iliskin Goriisler
Bir 6nceki toplantida belirtilen bazi degisikliklerin oldugunu goriilmesinin seving verici oldugu

vurgulandi. Sosyal Politika dersinin déneminin degismesi olumlu olarak degerlendirildi.

Sosyal hizmetlerde staj uygulamasi son derece onemli olmakla beraber “Rapor Yazma ve
Sunum Becerileri” direkt uygulamaya yonelik olarak 6grencileri hazirlayan, meslek hayati
boyunca en ¢ok gerceklestirilen islerden oldugu keza “Gériisme Ilke ve Teknikleri” de aym
sekilde oldugu soylendi. Bu nedenle bu iki derse se¢meli olarak yer verilmesinin ders
programini gelistirdigi belirtildi. Ayrica birgok {iniversite bu derslerin olmasiin égrencilerin

dikey gegiste islerini kolaylastiracagi ifade edildi.

Yapilacak planli miidahale siireglerinde ve yapilacak tiim mesleki goriismelerde dezavantajli
gruplarla ¢alismaya yonelik bilgilerin 6grencilerin akademik gelisimlerinde bulunmasi gerektigi
belirtildi. Dogru goériismenin yani sira, yash birey, istismar magduru birey, siddet magduru ya

da ¢ocukla goriismenin farkini 6grenciler bilmelidir. Makro ve mezzo diizeydeki uygulamalar
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acisindan bakildiginda Tiirkiye’nin toplumsal yapisi bilinmeli, toplumun dinamiklerinin ve
kiiltiiriin mikro boyutta miiracaat¢inin degerleriyle iliskilendirilmesi ve yapilan miidahalede bu
kriterlere dikkat edilmesi onemlidir. Katilimeilar, tim bu sebeplerden 6tiirli yeni eklenen

derslerin faydali olacagina yonelik ortak bir kanaate sahiptiler.

Bir onceki toplantida belirtilen Insan Davranisi ve Sosyal Cevre dersinin ana ders olmasi
gerektigi, sosyal gilivenlik dersinin miifredattan ¢ikartilmas1 gerektigi goriislerinin

uygulanamamasina yonelik liziintiiler dile getirildi.

Staj AKTS’si ile Yonlendirilmis Calisma’nin AKTS’sinin disiiriilmesine yonelik yapilan
degisiklik, tiim katilimcilar tarafindan olumlu olarak karsilandi. Pandemi’den kaynakli
uygulamali staj yerine 6dev segeneginin olusturulmasi, siirece uygun bir degisiklik olarak
goriildii. Fakat ortak kanaat, pandeminin olumsuz kosullarinin etkisinin azalmasindan sonra

uygulamali stajin zaman kaybetmeden tekrardan baslatilmasi yoniinde.

Sosyal Hizmetler Program Ogrencilerinin Teknolojiyle Iliskileri
Ogrencilerin inovasyon bilincini kazanmalari gerektigi konusuldu. Sosyal hizmetin hem bir
sanat hem bir bilim oldugu tanimindan yola ¢ikilarak pandemi déoneminde sanat yoniiniin eksik

kaldig1 ifade edildi.

Genel olarak iiniversitemizin sosyal hizmet programindan alanda fark edebilir sekilde mezun
olma hedefinin olmasi gerektigi yoOniinde ortak fikir ortaya ¢ikmustir. Bu fikrin
gerceklesebilmesinde Ozellikle bilgisayar kullanimi gibi sahada ise yarayacak teknolojik

aletlerin kullanimina iligkin tiniversitede online egitimlerin verilmesi gerektigi belirtildi.

Danisma kurulunda yer alan ve toplantiya katilan tiim katilimcilara ilgi ve desteklerinden dolay1

tesekkiir edilerek toplanti sonlandirildi.
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TIBBI DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK PROGRAMI PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih/No: 04/06/2020 /3

Yer/Saat: Online/16.00

Katihmeilar: Prof.Dr. Fatih Rukanci, Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Yalgin,, Ogr. Gor. Fatma
Uyar, Ogr.Gor. Belma Uzun, Betiil Caglayan, Behiye Cin.

Dogus Universitesi Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Progrann Danisma Kurulu
Dr. Ogr. Uyesi Yusuf YALCIN baskanliginda toplands.

Giindem
Danigma kurulu iiyelerinin programin gelistirilebilmesine yonelik goriis ve onerileri

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf YALCIN tarafindan toplanti giindemi ile ilgili olarak
katilimcilara glindem maddeleri sunularak goriisleri almak {izere séz Danigsma

Kurula’na verildi:

Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik

Programi derslerinin cesitlendirilmesi hakkinda goriislerin degerlendirilmesi

Dogus Universitesi Meslek Yiiksekokulu TDS Programi ders progranu incelendiginde
ozellikle Sekreterlik meslegine yonelik temel derslerin eksik oldugu dikkat ¢ekmektedir. Yeni
miifredat kapsamin da bu konu ele alinmalidir. Ayrica segmeli ders havuzu genisletilerek

Ogrencilerin daha geni bir yelpazeden derslerinin segebilmesinin yollari arastirilmalidir.

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi’ndan mezun olan 6grencilerin ilk

calismaya basladiklarin karsilastiklar1 temel sorunlarin degerlendirilmesi.

TDS mezunu O&grenciler Ozellikle staj donemini verimli degerlendirememisler ise ise

basladiklarinda uyum sorunu yasamaktadirlar. Bu nedenle ise baslangiglarinda uyum
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stirecinin iyi atlatilabilmesi i¢in belirli siire ile oryantasyon programlar1 yararli olacaktir.
Ayrica hizmet i¢i egitim ¢aligmalarina agirlik verilerek temel bilgi gereksinimlerine iligkin

yonlendirici bilgiler verilmelidir.

Pandemi doneminde Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi égrencilerinin

bilgilerini arttirmak icin diizenlenecek etkinliklerin degerlendirilmesi.

Pandemi siirecinde TDS o6grencilerinin online dersler digsinda bilgi ve deneyimlerinin
arttirllmas1 daha fazla 6nem arz etmeye baslamistir. Bu baglamda yiiz yiize etkinlikler
yapilamayacagindan dolayr webinar tiirlinde etkinliklere agirlik verilmelidir. Boylece
Ogrencilerin dersler disinda farkli konularda da goriislerinin ve bilgilerinin arttirilmasi

saglanmalidir.

Dilek, goriis ve temennilerin iletilmesi

Ogrencilerimize hayat boyu 6grenme kavraminin dnemini egitim hayatlar siiresince
belleklerine yerlestirmek her gecen giin daha fazla 6nem kazanmaktadir. Ciinkii saglik
sektorii ¢ok hizli degismekte ve bu degisime ayak uydurmanin temel kilometre
taglarindan birisi de hayat boyu 6grenmenin igsellestirilerek bir yasam tarzi haline
getirmekten gegmektedir. Bunu basarabilmeleri igin Ogrencilerimiz ile irtibati
koparmayip zaman zaman online bulugmalar yapip konunun 6nemini hatirlatmali ve

onlara kilavuzluk edecek bilgiler sunmaliy1z.

DANISMA KURULU UYELERIi

Prof. Dr. Fatih RUKANCI Dr. Ogr.Uyesi Yusuf YALCIN




Ogr.Gor. Belma UZUN

Betiil CAGLAYAN
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Ogr.Gor Fatma UYAR

Behiye CIN




