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1. AMAC
Bu prosediiriin amaci Dogus Universitesi’ne 2547 Say1li Kanun’un 40/a — 40/d maddesine gore
kurumlar aras1 dayanisma cergevesinde, kadrolu olmayan akademik personelin saat basi iicret
ilkesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilmesine iligkin esaslar1 diizenlemektir.

2. KAPSAM

Bu prosediir, diger kurumlardan goérevlendirilecek akademik personelin gorevlendirilmesine
iligkin hiikiimleri kapsar.

3. DAYANAK
Bu prosediir 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu 40/a — 40/d maddesi ve Dogus Universitesi Ana
Yonetmeligi m. 26’ya dayanilarak hazirlanmistir.

4, SORUMLULUKLAR
e Rektorlik
e Universite Yonetim Kurulu
e Dekan/ Mudir
e Personel Miidiirliigii
e Enstitii/Fakiilte/YO/MYO Sekreterligi

5. TANIMLAR
Rektorlik: DOU Rektorliigi

Universite Yonetim Kurulu: Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca belirlenen Mevzuata gore
atanan 6gretim liyelerinden olugan kurul

Dekan: Tlgili Fakiilte Dekani

Mudiir: Tlgili Enstitii/YO/MYO Miidiirii

Personel Miidiirliigii:DOU Personel Miidiirligii

Enstitii/Fakiilte/YO/MYO Sekreterligi: Enstitii/Fakilte/YO/MYO icin gorev yapan idari
birim

6. TEMEL PRENSIPLER

7. YONTEM

7.1 Universitemizde Gérevlendirilme Talebi:

7.1.1 2547 Sayili Kanun’un 40/a — 40/d maddesine gére gérevlendirilen Ogretim Gorevlisi ve
Uyeleri igin Kurumlar arast izin yazigmalar1 yapilir.

7.1.2 Enstitii/Fakiilte/'YO/MYO’dan gelen diger {iniversitelerden gorevlendirme talepleri ilk
olarak Rektorlilk Makamina onaya sunulur.

7.1.3 Rektorliigin uygun gordiigii gorevlendirmeler igin, ilgili Universitenin Personel Daire
Bagkanligi’ndan 2547 Sayili Kanununun 40/a — 40/d maddesi uyarinca izin istenir.

7.1.4 Gelen olumlu yanita istinaden ders saat iicreti ilkesine gore atama iglemi yapilir.

Hazirlayan Kalite Onayt Yiiriirliik Onayr
Kalite Uzmani Kalite Koordinatori Rektor
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7.2.3

7.2.4

7.3

7.3.1

7.3.2
7.3.3

7.3.4

Ders Saat Ucretli Ogretim Elemanlarinin Sézlesmeleri:

Ders saat ticretli 6gretim elemanlar icin geldikleri donemlere gore Giiz/Bahar ve/veya Yaz
olmak iizere sozlesme diizenlenir.

Universite  disindan ~ gorevlendirilen akademik personelin  sdzlesmelerini  ilgili
Enstitii/Fakiilte/YO/MYO tarafindan yapilarak, gerekli diger evraklarla birlikte Personel
Midiirliigii’ne gonderir.

Ders saat ticretli ilkesine gore gorevlendirilen 6gretim elemanlarina sdzlesmeleri ve bilgi
formlar1  Enstitii/Fakiilte/'YO/MYO Sekreterleri tarafindan imzalatilarak Personel
Midiirliigiine gonderilir.

Ogretim elemanlar1 tarafindan imzalanan sdzlesmeler, Personel Miidiirliigii tarafindan
imzalatilmak tizere Rektorliik ve Miitevelli Heyet Bagkanligina sunulur.

Universitemizden Gorevlendirme Talebi:

2547 Sayili Kanun’un 40/a — 40/d maddesine gore diger iiniversitelerden 6gretim eleman
gorevlendirilmesi talebi Rektorliige yazili olarak gelir.

Rektorliik tarafindan gelen yazi ilgili birime goriis i¢in havale edilir.
Enstitii/Fakiilte/YO/MYO tarafindan uygun goriilen gorevlendirilme talebi ilgili yonetim
kurullarindan gegirilerek, Rektorliik Makamina onaya sunulur.

Gorevlendirilme talebi, Universite Yonetim Kurulunda goriisiiliir ve karar Personel
Miidiirliigii tarafindan ilgili Universite Rektdrliigiine bildirilir. Kararn olumlu olmasi
durumunda 6gretim elemanmin Universitemizdeki ders yiikii bilgisi de ilgili yazida
belirtilir.

8. EKLER VE KAYITLAR

9. GOZDEN GECIRME
Gerekli hallerde yilda 1 defa gbzden gegirilir.

10. GUNCELLEME TAKIiP/ DAGITIM TABLOSU

GUNCELLEME NO

TARIH

ACIKLAMA

02

01.09.2020

Format ve igerik giincellenmistir.

Dagitim (ilgili Birimler)

Tiim Dogus Universitesi Birimleri
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